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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа  воспитания (далее — Программа)  ГБПОУ НСО  НКТТ 

им. Н.А. Лунина (далее – Колледж), реализующего программы среднего 

профессионального образования,– нормативно – правовой документ, 

представляющий стратегию и тактику развития воспитательной работы 

Колледжа, является основным документом для планирования воспитательной 

работы. Программа является документом, открытым для внесения изменений и 

дополнений. 

 Программа направлена на формирование гражданина страны: 

-  разделяющего традиционные российские ценности, проявляющего 

гражданско-патриотическую позицию, готового к защите Родины; 

- выражающего осознанную готовность стать высококвалифицированным 

специалистом в выбранной профессиональной деятельности и трудиться на благо 

государства и общества; 

- готового к созданию крепкой семьи и рождению детей. 

Программа является обязательной частью образовательной программы 

Колледжа, реализующего программы СПО, и предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности. 

Программа реализуется в единстве аудиторной, внеаудиторной и 

практической (учебные и производственные практики) деятельности, 

осуществляемой совместно с другими участниками образовательных отношений, 

социальными партнёрами. Программа сохраняет преемственность по отношению 

к достижению воспитательных целей общего (среднего) образования. 

Программа разработана с учётом Конституции Российской Федерации 

(принята всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в 

ходе общероссийского образования 01.07.2020); Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (утвержден 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (утверждена 

Указом Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей (утверждены Указом Президента 

Российской Федерации от 09.11.2022 № 809), Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

СПО, утвержденного приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762, 
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федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный.      

Структурным элементом программы является  календарный план 

воспитательной работы. 

Специфика воспитательной деятельности по конкретной 

профессии/специальности, определяемая ФГОС СПО, отражается в приложениях 

к программе. Количество приложений к программе определяется количеством 

реализуемых образовательных программ по профессиям/специальностям в 

Колледже. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Воспитательная деятельность Колледжа, реализующего программы СПО, 

является неотъемлемой частью образовательного процесса, планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические работники Колледжа, обучающиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное 

право на воспитание своих детей. 

3.4 Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

Программы, календарные планы воспитательной работы ориентированы на 

реализацию запросов общества и государства, определяются с учетом 

государственной политики в области воспитания; обеспечивают единство 

содержания воспитательной деятельности, отражают для Колледжа, 

реализующего программы СПО, цель и задачи воспитательной деятельности, 

положения ФГОС СПО в контексте формирования общих компетенций у 

обучающихся. 

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания обучающихся — развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
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обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания: 

- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных 

ценностях, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к 

ценностям, нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их 

освоение, принятие), современного научного мировоззрения, мотивации к труду, 

непрерывному личностному и профессиональному росту; 

- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, в том числе в профессионально 

ориентированной деятельности; 

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом 

получаемой квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, 

народа, Родины и государства; 

- подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

1.2 Направления воспитания 

 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности с учётом направлений воспитания: 

- гражданское воспитание — формирование российской идентичности, 

чувства принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному 

наследию, многонациональному народу России, уважения к правам и свободам 

гражданина России; формирование активной гражданской позиции, правовых 

знаний и правовой культуры; 

- патриотическое воспитание — формирование чувства глубокой 

привязанности к своей малой родине, родному краю, России, своему народу и 

многонациональному народу России, его традициям; чувства гордости за 

достижения России и ее культуру, желания защищать интересы своей Родины и 

своего народа; 



7 
 

- духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых 

ценностно-смысловых установок обучающихся по отношению к духовно-

нравственным ценностям российского общества, к культуре народов России, 

готовности к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и 

ценностей многонационального российского государства; 

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, 

эстетического отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства; 

- физическое воспитание -  формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — формирование осознанного отношения 

к здоровому и безопасному образу жизни, потребности физического 

самосовершенствования, неприятия вредных привычек; 

- профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного и 

добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, 

трудолюбия, профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; 

мотивации к творчеству и инновационной деятельности; осознанного отношения 

к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной 

деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации 

собственных жизненных планов; 

- экологическое воспитание — формирование потребности экологически 

целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние окружающей среды, важности 

рационального природопользования; приобретение опыта эколого-направленной 

деятельности; 

-  ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры воспитания  

1.3.1. Инвариантные целевые ориентиры 

 

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению 

духовно-нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской 

Федерации от 09.11.2022 г. № 809) ключевым инструментом государственной 

политики в области образования, необходимым для формирования гармонично 

развитой личности, является воспитание в духе уважения к традиционным 

ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 
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милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 

г. № 304-ФЗ) воспитательная деятельность должна быть направлена на 

«…формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у 

обучающихся системы нравственных ценностей отражены в инвариантных 

планируемых результатах воспитательной деятельности (инвариантные целевые 

ориентиры воспитания). 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими 

компетенциями, формирование которых является результатом освоения программ 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО: 

- выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам (ОК 01); 

- использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности (ОК 02); 

- планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях (ОК 03); 

-  эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04); 

-  осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста (ОК 05); 

- проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения (ОК 06); 

- содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 
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- использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности (ОК 08); 

- пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке (ОК 09). 

 Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников 

Колледжа, реализующего программы СПО 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 
принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 
многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 
Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к 

защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 
достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 
историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-
политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и 
свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, добровольческом движении, 

предпринимательской деятельности, экологических, военно-патриотических 

и др. объединениях, акциях, программах 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 
демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему 
народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, 

праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 
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рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

общероссийской идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 
свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 
различных этнических групп, традиционных религий народов России, их 
национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 
конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности 

межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей и вероисповеданий, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 
традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и 
принятие родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и 
значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 
России. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние 

и поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта, профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание 

ценности жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
регулярную физическую активность), стремление к физическому 
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совершенствованию. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их в еда 

для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимания состояния других людей. 

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 

необходимую для избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся 

условиях (профессиональных, социальных, информационных, природных), 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 
результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 
профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 
поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 
деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 
производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 
самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 
регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 
современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 
профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и 

ценности выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии 

и своему профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный 

образ и престиж своей профессии в обществе. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 
на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 
природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, содействующий сохранению и защите окружающей среды. 
Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин для разумного, бережливого производства и природопользования, 
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ресурсосбережения в быту, в профессиональной среде, общественном 
пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 
природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках 
выбранной специальности, способствующий его приобретению д людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, 

выбранного направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 
достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и 

обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 
достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 
деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 
систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 
гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 
деятельности 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад Колледжа 

 Организация воспитательной деятельности  опирается на уклад Колледжа, 

выражающий его самобытный облик. 

ГБПОУ НСО НКТТ им. Н.А. Лунина является государственным бюджетным 

учреждением Новосибирской области,  реализующим программы среднего 

профессионального образования. 

Основная миссия Учреждения – обеспечение высокого качества образования 

в колледже в соответствии с меняющимися запросами населения и 

перспективными задачами социально-экономического развития Новосибирской 

области и Западно-Сибирской железной дороги в условиях реализации 

Национального проекта «Образование». 

Коллектив колледжа создаёт благоприятные условия для нравственного, 

духовного развития обучающихся. Гражданско-патриотическое воспитание 

является одним из основных направлений воспитательной работы колледжа. 

Работа по данному направлению в частности ведется на базе музея истории 

учебного заведения, созданного 25 мая 2010 позиция, отражающая основные 

исторические вехи учебного заведения. Здесь регулярно проходят тематические и 

ознакомительные экскурсии для школьников города Новосибирска и районов 

области. На уровне учебных групп созданы органы студенческого 

самоуправления, работает студенческий совет. Колледж тесно сотрудничает с 

отделом молодёжи Центрального округа Новосибирска.   Весной 2018 года на 

базе НКТТ имени Н.А. Лунина по инициативе студентов был сформирован 

волонтерский отряд. На сегодняшний день в отряде более 130 действующих 

волонтера. Совместно с железной дорогой волонтеры колледжа участвовали в 

разных акциях и социальных флешмобах, впоследствии стали самостоятельным 

волонтерским отрядом. Сегодня продолжается сотрудничество с волонтерским 

отрядом ЗСЖД. Кроме этого, отряд сотрудничает на безвозмездных условиях с 

Новосибирским домом ветеранов. Студенческое волонтерское движение стало 

одним из приоритетных направлений воспитательной работы колледжа и 

организации внеурочной деятельности студентов. Добровольцы колледжа 

принимают участие в различных городских, районных и областных акциях. Также 

в колледже есть свой студенческий отряд проводников, насчитывающий около 

100 человек. 

Огромную роль в воспитании будущих железнодорожников играет Западно-

Сибирская железная дорога. Студентов колледжа привлекают к различным 

мероприятиям: встречам с ветеранами и лучшими работниками, президентом 

ОАО «РЖД», на спортивные соревнования, пленарные совещания, празднование 

профессионального праздника — Дня железнодорожника. Совместно с ОАО 

«РЖД» студенты неоднократно принимали участие в социальных акциях, 

поздравляли ветеранов-железнодорожников. 

Именно от качества их труда зависит бесперебойная работа железных дорог 

России. Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина по 
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праву может гордиться своими выпускниками, среди которых на первом месте 

Герой Социалистического Труда, дважды почетный железнодорожник — 

Николай Александрович Лунин, а также заместители начальника дороги, 

начальники депо, руководители локомотивных и вагонных служб, путевого 

хозяйства, почетные железнодорожники, награжденные за свой труд 

правительственными наградами.  

Начиная с 1922 года, НКТТ им. Н.А Лунина переименовывали более 10 раз. 

Колледж вырос от простого ФЗУ до  учебного учреждения, которое сегодня 

располагается в трех учебных корпусах на территории Железнодорожного и 

Заельцовского районов города Новосибирска, одном учебном корпусе и 

общежитии города Барабинска. Менялось время, менялись названия, но 

оставалось и передавалось, как эстафета, главное — подготовка 

квалифицированных специалистов для железной дороги. «Люди — это основной, 

наиболее ценный капитал, позволяющий решать множество самых сложных задач 

на самом грузонасыщенном участке РЖД, которым является Западно-Сибирская 

железная дорога», — не раз отмечал начальник ЗСЖД Александр Грицай. 

Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина был и 

остается одной из главных кузниц железнодорожных кадров на Западно-

Сибирской железной дороге. Формирование так называемого «рабочего кластера» 

— одно из самых перспективных направлений развития современно образования. 

И НКТТ им. Н.А. Лунина подошел к своему 100-летниму юбилею в полной 

готовности соответствовать потребностям современной молодежи.  

В образовательном процессе используются инновационные технологии, 

уровень технической оснащенности колледжа достиг самых высоких показателей. 

Ведется большая работа по переоснащению учебных кабинетов и мастерских. 

Сегодня колледж — это современная образовательная площадка с новейшими 

интерактивными компьютерными тренажерами, модернизированной 

электромонтажной и слесарной мастерской, стендами и учебными полигонами. 

Для реализации образовательных программ имеются кабинеты 

профессионального и общеобразовательного цикла, лаборатории, мастерские, 

тренажеры и тренажерные комплексы, спортивный зал и библиотека. 

Оборудование учебных кабинетов приближено к производственным условиям. 

Состояние учебно-материальной базы колледжа гарантирует выполнение 

требований федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования. Имея в своем активе не только дружный 

профессиональный преподавательский коллектив, современные средства 

обучения, прогрессивную программу преподавания, но и студенческое 

сообщество, горящее желанием стать лучшими уверенно «шагает» в будущее. 

Состояние учебно-материальной базы колледжа по представленной 

профессии гарантирует, что ресурсы, используемые для организации процесса 

обучения, соответствуют требованиям ФГОС. Все кабинеты, мастерские и 

лаборатории имеют учебно – методическое обеспечение, соответствующее 

требованиям стандарта. В достаточном количестве учебников, учебно – 
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наглядных пособий, дидактического материала, КОС, компьютеров, электронных 

ресурсов.  

 

Социальные партнеры Совместная деятельность 

Дворец культуры 

«Железнодорожников» 

Участие студентов  региональных и 

областных совместных 

мероприятиях 

ОГУ ДОД «Центр культуры учащейся 

молодежи» 

Участие студентов  региональных и 

областных мероприятиях 

ГБУ НСО АПМИ  « Отдел 

организации музейной и 

профориентационной работы»» 

Участие обучающихся в проведении 

патриотических и 

профориентационных мероприятий 

Отдел по делам молодежи, культуре и 

спорту Администрации Центрального 

округа г. Новосибирска 

Участие студентов в районных  

спортивных мероприятиях 

Отдел опеки и попечительства 

Администрации Центрального округа 

г. Новосибирска 

Индивидуальная работа со 

студентами из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей, обучающихся в 

колледже 

Моторвагонное депо Новосибирск; 

Эксплуатационное локомотивное 

депо Новосибирск; 

Новосибирский 

электровозоремонтный завод; 

Эксплуатационное вагонное депо 

Инская; 

Пассажирское вагонное депо 

Новосибирск; 

Ремонтное вагонное депо Инская; 

 Сервисное локомотивное депо 

Инская  ООО «СТМ-Сервис»; 

Сервисное локомотивное депо Инская  

ООО «Локотех-Сервис»; 

Западно-Сибирское отделение 

Трансремком»; 

Новосибирская дистанция пути им. П. 

Т. Семешко; 

Инская дистанция пути; 

Опытная путевая машинная станция; 

 Путевая машинная станция; 

Беседы по профессиональному, 

самоопределению, экскурсии, 

встречи с выпускниками Колледжа, 

совместные воспитательные 

мероприятия, акции, квесты. 

 

Комиссии по делам Беседы со студентами (групповые, 
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несовершеннолетних и защите их 

прав г. Новосибирска и 

Новосибирской области 

индивидуальные) по профилактике 

асоциального поведения 

ГАУ НСО «Центр развития 

профессиональной карьеры» 

Групповые тренинги по 

профессиональному 

самоопределению 

МКУ Городской центр психолого-

педагогической помощи молодежи 

«Родник», МБУ Центр психолого-

педагогической помощи «АССОЛЬ» 

 

Групповые тренинги, 

индивидуальные консультации для 

студентов и их родителей (законных 

представителей), лекции для 

педагогов. Оказание помощи 

студентам группы повышенного 

внимания и их семьям. 

Управление Федеральной службы 

Российской Федерации по контролю 

за оборотом наркотиков по 

Новосибирской области 

Проведение бесед по профилактике 

ЗОЖ 

Отдел полиции №2 

«Железнодорожный» УМВД России 

по г. Новосибирску 

Индивидуальные беседы со 

студентами, совершившими 

правонарушения и преступления, 

совместное проведение совета по 

профилактике правонарушений, 

групповые беседы по профилактике 

вредных привычек, об 

ответственности за совершение 

преступлений и правонарушений. 

Отделы и инспекции по делам 

несовершеннолетних г. Новосибирска 

и НСО. 

Беседы со студентами, 

совершившими правонарушения и 

преступления 

Совет ветеранов СПО Новосибирской 

области и Центрального округа г. 

Новосибирска 

Встречи со студентами в музее 

колледжа, волонтерская помощь 

ветеранам, концерты, праздники для 

ветеранов 

Благотворительный фонд «Дети 

России – будущее мира» 

Беседы с детьми сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения 

родителей, оказание юридической 

помощи детям.  

 Дом ветеранов Новосибирской 

области 

Совместная воспитательная работа 

со студентами, обучающимися в 

Учреждении.  

ГБУЗ НСО ЦОРЗП  «Ювентус» Беседы по здоровому образу жизни, 

профилактики вредных привычек со 

студентами, родителями 

(законными представителями). 
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Общеобразовательные школы 

Новосибирска и Новосибирской 

области 

Профориентационные беседы, 

экскурсии, мастер классы, Дни 

открытых дверей 

ГКУ НСО «Центры занятости 

населения»,  

Беседы со  студентами о состоянии 

рынка труда, востребованных 

профессиях, возможностях 

получения профессий и 

трудоустройства;  участие 

студентов в ярмарках рабочих 

профессий 

Колледж осуществляет подготовку специалистов и квалифицированных рабочих, 

служащих по укрупненным группам: 

1. 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 

(вагоны) 

2. 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 

(электроподвижной состав) 

3. 08.02.10 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство 

4. 23.01.09 Машинист локомотива 

5. 23.01.10 Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава 

6. 23.01.11 Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования подвижног

о состава (электровозов, электропоездов)  

7. 08.01.23 Бригадир-путеец 

8. 43.01.06 Проводник на железнодорожном транспорте 
В Колледже обучаются как студенты из города Новосибирска, так и 

иногородние студенты из Новосибирской области, Алтайского края, республики 

Алтай, республики Тыва, Кемеровской области и т.д. 

Количество иногородних студентов составляет 33% от общего количества 

студентов Учреждения.  

В Колледже обучаются студенты из числа детей сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей – 0,02%, дети из многодетных и малоимущих семей-

14%. 

Колледж находится в Центральном округе города Новосибирска, в связи с 

чем студенты имеют возможность получить дополнительное образование 

(кружки, творческие и научные объединения, секции)  не только в Колледже, но и 

за его пределами, а также имеют возможность посещать музеи, выставки, театры, 

филармонию и другие культурно-развивающие  места г. Новосибирска. 

Процесс воспитания в ГБПОУ НКТТ имени Н.А. Лунина основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

- соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдения 

конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета 

безопасности обучающихся при нахождении в Колледже; 

- ориентир на создание в Колледже психологически комфортной среды для 

каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 
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- реализация процесса воспитания через создание в Колледже общностей, 

объединяющих обучающихся и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

-организация совместных дел студентов и преподавателей как предмета 

совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

-системность, целесообразность воспитания как условие его эффективности.  

Основными традициями воспитания в Колледже являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые 

общеколледжные мероприятия (День знаний, День СПО, День Героев Отечества, 

День защитника Отечества, День Победы, День России» и т.д.), через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого такого мероприятия и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективный анализ их результатов; 

- в Колледже создаются такие условия, при которых по мере взросления 

подростка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

-в проведении общеколледжных мероприятий присутствует 

соревновательность между учебными группами, поощряется конструктивное 

межгрупповое и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их 

социальная активность; 

- педагоги ориентированы на формирование коллективов в рамках учебных 

групп, кружков, студий, секций и иных объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

-ключевой фигурой воспитания в Колледже является классный руководитель 

учебной группы, реализующий по отношению к обучающимся защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

-   значимая роль в воспитании отводится участию в  проектах и программам 

(международные, федеральные, региональные, муниципальные, сетевые и др.), 

таких как  всероссийские конкурсы «Страна возможностей», «Большая 

перемена», «Мы вместе», движение «Пофессионаллы», региональные и 

областные: выставка прикладного творчества музея профессионального 

образования НСО;  фотоконкурс «Родного края образ многоликий», «Лучшая 

народная дружина г. Новосибирска» и «Лучшее объединение правоохранительной 

направленности г. Новосибирска», Слёт-фестиваль «Белые журавли», конкурс 

«Письмо ветерану», «Открытка солдату», конкурс  эссе «Сибирь и сибиряки в 

годы ВОВ», конкурс музеев профессиональных образовательных организации, 

конкурс ораторского мастерства «Сила слова», фестиваль национальных культур 

«Мы  вместе»;  конкурс АРТ-Профи-Форум, конкурс видеороликов «Мир 

профтеха-территория успеха»,  профориентационный конкурс видеороликов «Все 

профессии важны», конкурс видеороликов  «Мы против коррупции» и т.д.  
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 2.2  Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспита-

тельной деятельности 

Основными модулями являются «Образовательная деятельность», «Классное 

руководство (Кураторство)», «Наставничество», «Основные воспитательные 

мероприятия», «Организация предметно-пространственной среды», «Взаи-

модействие с родителями (законными представителями)», «Самоуправление», 

«Профилактика и безопасность», «Социальное партнёрство и участие 

работодателей», «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство». 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

 

Модуль «Образовательная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала образовательной деятельности 

предусматривает:  

- использование воспитательных возможностей содержания учебных 

дисциплин и профессиональных модулей для формирования у обучающихся 

позитивного отношения к российским традиционным духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям, подбор соответствующего тематического 

содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задачам воспитания; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

аудиторных занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование 

обсуждений, высказываний обучающимися своего мнения, выработки 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям; 

- использование учебных материалов (образовательного контента, 

художественных фильмов, литературных произведений и проч.), способствующих 

повышению статуса и престижа рабочих профессий, прославляющих трудовые 

достижения, повествующих о семейных трудовых династиях; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении 

учебных дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных и 

групповых проектов, исследовательских работ воспитательной направленности; 

- реализация дополнительных занятий исторического просвещения, 

патриотической, гражданской, экологической, научно-познавательной, 

краеведческой, историко-культурной, туристско-краеведческой, спортивно-

оздоровительной, художественно-эстетической, духовно-нравственной 

направленности; 

- организация и проведение экскурсий (в музеи, картинные галереи, 

технопарки, на предприятия и др.), экспедиций, походов. 
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Модуль «Классное руководство (кураторство)» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководителя ( куратора) 

как особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся: 

-организацию социально-значимых совместных проектов, отвечающих 

потребностям обучающихся, дающих возможности для их самореализации, 

установления и укрепления доверительных отношений внутри учебной группы и 

между группой и классным руководителям (кураторам); 

-сплочение коллектива группы через игры и тренинги на коман-

дообразование, походы, экскурсии, празднования дней рождения, тематические 

вечера и т. п.; 

-планирование и проведение курса внеурочной деятельности, в рамках 

федерального проекта «Разговоры о важном»; 

- инициирование и поддержку участия группы в общеколледжных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них студентов с 

разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, 

задающим образцы поведения; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся группы через 

наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

преподавателями, а также (при необходимости) с педагогом- психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одногруппниками или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися группы; 

- индивидуальную работу с обучающимися группы по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

- регулярные консультации с преподавателя предметникам и, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

вопросам обучения и воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов 

между преподавателями и обучающимися; 

- проведение малых педсоветов для решения конкретных проблем группы, 
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интеграцию воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

преподавателей-предметников к участию в делах группы, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их 

во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях группы; 

- организацию и проведение родительских встреч, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в группе, о 

жизни труппы в целом, помощь родителям и иным членам семьи в установлении 

конструктивного взаимодействия и партнерских отношений с преподавателями, 

администрацией колледжа; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

группе и колледже; 

- индивидуальную работу с обучающимися группы повышенного 

внимания, регулярные беседы с социальными педагогами,  педагогом –

психологом по  вопросам обучения и воспитания,  профилактики асоциального 

поведения. 

 

Модуль «Наставничество» 

Реализация воспитательного потенциала наставничества как универсальной 

технологии передачи опыта и знаний предусматривает: 

- разработку программы наставничества; 

- содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траектории, 

в том числе для обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации); 

- оказание психологической и профессиональной поддержки наставляемому 

в реализации им индивидуального маршрута и в жизненном самоопределении; 

- определение инструментов оценки эффективности мероприятий по 

адаптации и стажировке наставляемого; 

- привлечение к наставнической деятельности признанных авторитетных 

специалистов, имеющих большой профессиональный и жизненный опыт 

(сотрудников предприятий и организаций-партнеров); 

-  установление наставничество за всеми группами первого курса, 

поступающих на базе основного общего образования; 

- привлечение наставников из числа обучающихся старших курсов, 

наделенными функциями по осуществлению учебно-воспитательной работы, 

направленной на решение вопросов адаптации и вовлечения студентов первого 

курса в активную научную, общественную и спортивную жизнь Колледжа; 

- обучение наставников-обучающихся старших курсов, мотивация и 

контроль за их деятельностью; 
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 - осуществления персонифицированного учёта обучающихся, участвующих 

в наставнической деятельности; 

  - проведение внутреннего мониторинга реализации и эффективности 

наставничества. 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных 

мероприятий предусматривает: 

- еженедельную церемонию поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире; 

- участие в региональных мероприятиях, конкурсах, акциях; 

-  проведение общих для всей образовательной организации праздников, 

ежегодных творческих (театрализованных, музыкальных, литературных и т. п.) 

мероприятий, связанных с общероссийскими, региональными, местными 

праздниками, памятными датами;  

- проведение торжественных мероприятий, связанных с завершением 

образования, переходом на следующий курс, а также совместных мероприятий с 

социальными партнерами, направленных на знакомство и приобщение к 

корпоративной культуре предприятия, организации; 

- организацию тематических мероприятий, нацеленных на формирование 

уважительного отношения к противоположному полу, понимания любви как 

основы таких отношений и готовности к вступлению в брак (День матери, День 

семьи, любви и верности и т. д.); 

- проведение церемоний награждения обучающихся и педагогов за участие 

в жизни Колледжа, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие Колледжа; 

- социальные проекты в Колледже, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных 

партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и др. направленности; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных дел Колледжа, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных курсов, с педагогами и другими сотрудниками колледжа. 

 

 Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 
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использованию в воспитании:  

- организация в коридорах и   библиотеке  Колледжа музейно-выставочного 

пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии образовательной 

организации с использованием исторических символов государства, региона, 

местности в разные периоды, о значимых исторических, культурных, природных, 

производственных объектах России, региона, местности; 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла колледжа 

государственной символикой Российской Федерации, города Новосибирска (флаг, 

герб); 

- организацию места проведения церемонии поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, карт города Новосибирска с изображениями 

значимых культурных объектов города Новосибирска, России, памятных 

исторических, гражданских мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, города Новосибирска, деятелей культуры, 

науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- организацию и поддержание в колледже звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (информационные сообщения), исполнение 

гимна Российской Федерации; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

обучающихся; 

-  разработку и популяризацию символики колледжа (логотип, элементы 

одежды), используемой как при реализации внутриколледжных, так и внешних 

мероприятий; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

колледже, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение прилегающей 

территории; 

- разработку, оформление, поддержание и использование спортивного 

пространства, зон активного и спокойного отдыха; 

- деятельность кураторов учебных групп вместе с обучающимися по 

благоустройству, оформлению аудиторий (уголок группы); 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 



24 
 

дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе колледжа, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

- организацию взаимодействия между родителями обучающихся и 

преподавателями, администрацией в области воспитания и профессиональной 

реализации студентов; 

- информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, о жизни 

группы в целом через мобильную связь и различные мессенджеры. 

- проведение родительских собраний по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

- привлечение родителей к участию в  групповых и общеколледжых 

мероприятий воспитательной направленности. 

-привлечение родителей к просмотру вебинаров воспитательной 

направленности 

-проведение психологических консультаций для родителей (законных 

представителей) студентов группы повышенного внимания 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в порядке, 

предусмотренным локальными нормативными актами образовательной 

организации, регламентирующими деятельность психологопедагогического 

консилиума; 

- участие родителей в работе Совета по профилактике правонарушений в 

порядке, предусмотренным локальными нормативными актами образовательной 

организации, регламентирующими деятельность Совета по профилактике. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной 

организацией в установленном порядке. Это право обучающиеся могут 

реализовать через систему студенческого самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала самоуправления обучающихся в 

образовательной организации, реализующей программы СПО, предусматривает: 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов 
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самоуправления обучающихся (Студенческий совет) 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления образовательной организацией, защита законных интересов, 

прав обучающихся; 

- участие представителей органов самоуправления обучающихся в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, в анализе 

воспитательной деятельности; 

- привлечение к деятельности студенческого самоуправления выпускников, 

работающих по профессии/специальности, добившихся успехов в 

профессиональной деятельности и личной жизни. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика – это комплекс мер социально-психологического, 

медицинского и педагогического характера, направленных на нейтрализацию 

воздействия отрицательных факторов социальной среды на личность, 

предупреждение противоправных или других отклонений в поведении 

обучающихся. 

Основным механизмом профилактики негативных проявлений и социальных 

рисков среди обучающихся является воспитательная система образовательной 

организации – упорядоченная совокупность компонентов воспитательного 

процесса (целей, субъектов воспитания, их деятельности, отношений, освоения 

среды), взаимодействие и интеграция которых обуславливает наличие у 

образовательной организации (и всех ее структурных подразделений) 

способности обеспечивать безопасную и комфортную образовательную среду, 

целенаправленно и эффективно содействовать развитию личности обучающегося. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды 

предусматривает): 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации безопасной среды как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

- вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической 

направленности, реализуемые в образовательной организации и в 

социокультурном окружении (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 

среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, про-

тивопожарной безопасности, антитеррористической и анти экстремистской 

безопасности, гражданской обороне и т. д.); 
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- сбор информации и регулярный мониторинг семей обучающихся, 

находящихся в сложной жизненной ситуации, профилактическая работа с 

неблагополучными семьями; 

- организацию деятельности педагогического коллектива по раннему 

выявлению детей «группы повышенного внимания», в том числе детей, 

находящихся в социально опасном положении и/или трудной жизненной 

ситуации, с целью оказания им своевременной и адресной социально-психолого-

педагогической помощи (в т. ч, с привлечением межведомственных ресурсов); 

- организацию командной работы по оказанию комплексной 

педагогической и социально-психологической поддержки обучающимся «группы 

повышенного внимания» при участии педагогов-психологов, социального 

педагога, кураторов учебных групп, преподавателей, родителей (законных 

представителей) с привлечением работников социальных служб, 

правоохранительных органов, органов опеки и т.д. 

- разработка в Колледже профилактических программ, направленных на 

работу как с обучающимися с девиантным, аддиктивным, суицидальным 

поведением, так и с их окружением, Колледжа в целом, организацию 

межведомственного взаимодействия с органами системы профилактики. 

- организацию работы по развитию у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности. 

 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

образовательной организацией, реализующей программы СПО, в том числе во 

взаимодействии с предприятиями рынка труда, предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, предприятий 

(организаций) и работодателей, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных производственных практик и 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, ярмарки вакансий, 

государственные, региональные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер-

классов, аудиторных и внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональной 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и 

внеаудиторных занятий, презентаций, лекций, акций воспитательной 

направленности; 
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- проведение открытых дискуссионных площадок (студенческих, 

педагогических, родительских, совместных), куда приглашаются представители 

организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, 

касающиеся профессиональной сферы и рынка труда, жизни образовательной 

организации, реализующей программы СПО, муниципального образования, 

региона, страны; 

- реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых 

обучающимися и педагогами совместно с организациями-партнёрами 

(профессионально-трудовой, благотворительной, экологической, патриотической, 

духовно-нравственной и т. д. направленности), ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 

Реализация воспитательного потенциала работы по профессиональному 

развитию, адаптации и трудоустройству в образовательной организации, 

реализующей программы СПО, предусматривает  

- участие в движение «Молодые профессионалы», конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах профессионального мастерства (в т. ч. Международных), работе над 

профессиональными проектами различного уровня (регионального, все-

российского, международного) и др.; 

- циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающихся к 

осознанному планированию своей карьеры, профессионального будущего 

(посещения центра содействия профессиональному трудоустройству 

выпускников, профессиональных выставок, ярмарок вакансий, дней открытых 

дверей на предприятиях, в организациях высшего образования и др.); 

- экскурсии (на предприятия, в организации), дающие углублённые 

представления о выбранной специальности и условиях работы; 

- организацию мероприятий, посвященных истории организаций/ 

предприятий-партнёров; встреч с представителями коллективов, с сотрудниками-

стажистами, представителями трудовых династий, авторитетными 

специалистами, героями и ветеранами труда, представителями профессиональных 

династий; 

- использование обучающимися интернет – ресурсов, способствующих более 

глубокому изучению отраслевых технологий, способов и приёмов 

профессиональной деятельности, профессионального инструментария, 

актуального состояния профессиональной области; онлайн курсов по 

интересующим темам и направлениям профессионального образования; 

- консультирование обучающихся по вопросам построения ими 
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профессиональной карьеры и планов на будущую жизнь с учётом 

индивидуальных особенностей, интересов, потребностей; 

- проведение тренингов, нацеленных на формирование рефлексивной 

культуры, совершенствование умений в области анализа и оценки результатов 

деятельности. 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая 

деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала волонтёрства и добровольчества 

предусматривает: 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на 

оказание помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с 

ОВЗ, граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию 

и (или) решение проблем современного общества ближайшего социального 

окружения доступными силами, в том числе посредством информирования и 

просвещения, оказания посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить 

гражданский потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного 

социального опыта, тем самым способствовать социальной адаптации и 

дальнейшему личностному и профессиональному развитию. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 3.1. Кадровое обеспечение 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности: управление 

воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим 

директора, который несет ответственность за организацию воспитательной 

работы в профессиональной образовательной организации, заместителя директора 

по учебно-воспитательной работе, советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагога-

организатора, педагога дополнительного образования,  социальных педагогов, 

педагога-психолога, руководителя физического воспитания, руководителя-

организатора ОБЖ,  классных руководителей, преподавателей, мастеров 

производственного обучения. Функционал работников регламентируется 

требованиями профессиональных стандартов, должностными инструкциями и 

иными локальными нормативными актами Учреждения по направлениям 

деятельности. 

 Педагогический состав укомплектован квалифицированными 

педагогическими кадрами. Базовое образование педагогических работников 

соответствует их профилю. Многие из них обладают большим стажем 

педагогической деятельности, опытом деятельности в соответствующей 

профессиональной сфере. 84% педагогического коллектива имеют высшую и 

первую квалификационную категорию, у многих большой стаж работы на 

предприятиях Западно-Сибирской железной дороги. Есть сотрудники, 

отмеченные государственными и отраслевыми наградами: медалью ордена «За 

заслуги перед Отечеством» II степени награждены два человека; нагрудным 

знаком «Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации» - 

два человека; Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской 

Федерации – пять человек; один педагогический работник имеет почетное звание 

«Почетный работник среднего профессионального образования Российской 

Федерации». 

Ежегодно осуществляется повышение квалификации педагогических 

работников через самообразование, участие в работе семинаров, совещаний, 

конференций, взаимопосещения уроков, открытых уроков и внеурочных 

мероприятий, стажировок, вебинаров.  

Таким образом, Колледж располагает высококвалифицированными 

педагогическими кадрами, обеспечивающими подготовку выпускников в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования. 
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К воспитательному процессу в Колледже привлечены специалисты других 

организаций (образовательных, социальных, правоохранительных). 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 

Управление качеством воспитательной деятельности в Колледже основано на 

нормативно-правовом и методическом обеспечении: 

-Федеральный закон «ОБ образовании в РФ». От 29.12.2012 г. №273, с 

изменениями (Федеральный закон от 31 июля 2020 г. №304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся)   

1.Основные профессиональные образовательные программы по профессиям 

и специальностям Колледжа. 

2. Рабочая программа воспитания для образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального образования 

3. План внеурочной деятельности ГБПОУ НСО НКТТ им. Н.А. Лунина на 

2024 -2025 уч. г. 

4.Должностные инструкции всех участников, обеспечивающих 

воспитательную деятельность в Колледже. 

5.Локальные акты: 

                                                          

- ПОЛОЖЕНИЕ о Студенческом совете государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Новосибирской области 

«Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» ( утв. 

Приказом № 667 от 06.12.2021 г.); 

 
- ПОЛОЖЕНИЕ о правилах применения к обучающимся государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения Новосибирской 
области «Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина»  
и снятия с них мер дисциплинарного взыскания ( утв. Приказом № 667 от 
06.12.2021 г.); 

- Положение о постановке обучающихся государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Новосибирской области 

«Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» и их  

семей, находящихся в социально опасном положении, на внутриколледжный 

контроль ( утв. Приказом № 667 от 06.12.2021 г.); 

- ПОЛОЖЕНИЕ о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений в   государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении Новосибирской области «Новосибирский колледж 

транспортных технологий имени Н.А. Лунина» ( утв. Приказом № 667 от 
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06.12.2021 г.); 

 

- ПОЛОЖЕНИЕ о классном руководстве (кураторстве) в государственном 

бюджетном профессиональном образовательном учреждении Новосибирской 

области «Новосибирский колледж транспортных технологий им. Н.А. Лунина» 

( утв. Приказом № 667 от 06.12.2021 г.); 

 

- Положение о  порядке пользования лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры и объектами спорта государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Новосибирской области 

«Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» ( утв. 

Приказом № 667 от 06.12.2021 г.) ; 

 

 

- ПОЛОЖЕНИЕ о порядке посещения  обучающимися  государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Новосибирской 

области «Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» 

по своему выбору мероприятий, не предусмотренных учебным планом ( утв. 

Приказом № 667 от 06.12.2021 г.) ; 

 

- ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА  обучающихся  государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Новосибирской 

области «Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» 

( утв. Приказом № 667 от 06.12.2021 г.); 

 

- ПОЛОЖЕНИЕ о Совете профилактики антиобщественных действий, 

безнадзорности, правонарушений обучающихся  государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Новосибирской области 

«Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» ( утв. 

Приказом № 667 от 06.12.2021 г.) ; 

  

- Положение о Медиацентре « НКТТ – студия» ( утв. Приказом № 56 от 

31.01.2024 г.); 

 

- Положение о стипендиальном обеспечении и материальной поддержке 

студентов государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Новосибирской области «Новосибирский колледж транспортных 

технологий имени Н.А. Лунина» ( утв. Приказом  № 160 от 16.03.2021 г.); 

 

- Положение о библиотеке ГБПОУ НСО НКТТ им. Н.А. Лунина (утв. Приказом 

 № 667 от 06.12. 2021 г.); 

 

- Положение о форменной одежде обучающихся государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Новосибирской области 

https://college-novosibirsk.ru/about/doc/lokalnye-normativnye-akty/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B1%D0%B8%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BA%D0%B5%20(%D1%83%D1%82%D0%B2.%20%D0%BF%D1%80.%20%E2%84%96%2096%20%D0%BE%D1%82%2021.04.2021).pdf
https://college-novosibirsk.ru/about/doc/lokalnye-normativnye-akty/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B1%D0%B8%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BA%D0%B5%20(%D1%83%D1%82%D0%B2.%20%D0%BF%D1%80.%20%E2%84%96%2096%20%D0%BE%D1%82%2021.04.2021).pdf
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«Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» ( утв. 

Приказом  № 720 от 23.12.2021 г.); 

 

- Положение о  порядке привлечения обучающихся к общественно – полезному 

труду, не предусмотренному образовательной программой государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Новосибирской 

области «Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» 

(утв. Приказом № 184 от 24.03.2022 г.); 

 

- Положение о деятельности студенческого дискуссионного клуба   

« Студенческая беседка» ( утв. Приказом № 841 от 09.12.2022 г.); 

 

- Положение о материальном обеспечении детей – сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей и лиц из числа детей – сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих или 

единственного родителя  обучающихся в государственном бюджетном 

профессиональном  образовательном учреждении Новосибирской области 

«Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» 

( утв. Приказом  № 137 от 18.03.2019 г.); 

 

- ПОЛОЖЕНИЕ о классном руководстве (кураторстве) в государственном 

бюджетном профессиональном образовательном учреждении Новосибирской 

области «Новосибирский колледж транспортных технологий им. Н.А. Лунина» 

(утв. Приказом № 667 от 06.12.2021 г.); 

 

- ПОЛОЖЕНИЕ о порядке посещения обучающимися государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Новосибирской 

области «Новосибирский колледж транспортных технологий имени Н.А. Лунина» 

по своему выбору мероприятий, не предусмотренных учебным планом»  

(утв. Приказом № 667 от 06.12.2021 г.); 

 

- Программа по формированию культуры здорового  и безопасного образа жизни 

обучающихся государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Новосибирской области «Новосибирский колледж 

транспортных технологий имени Н.А. Лунина» « Здоровое поколение – здоровое 

общество» на 2024 – 2028 гг.» ( утв. Приказом № 56 от 31.01.2024 г.); 

 

- Программа профилактики суицидального поведения среди подростков « Жизнь 

– это наш выбор» на 2024 -2028 гг.) ( утв. Приказом № 56 от 31.01.2024 г.); 

 

- Программа профилактики буллинга в студенческой среде колледжа на период 

2024 -2028 гг. ( утв. Приказом № 56 от 31.01.2024 г.); 
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3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников колледжа, 

обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся.  

Воспитательные мероприятия (например, виртуальные экскурсии и т.п.) 

могут проводиться с применением дистанционных образовательных технологий, 

при этом обеспечивается свободный доступ каждого обучающегося к 

электронной информационно-образовательной среде колледжа и к электронным 

ресурсам. При проведении мероприятий в режиме онлайн может проводиться 

идентификация личности обучающегося, в том числе через личный кабинет 

обучающегося.  

С целью обеспечения специальных условий получения образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

организован сбор сведений о данных лицах и обеспечен их систематический учет 

на всех этапах: поступление в колледж, в период обучения, трудоустройство 

после окончания учебного заведения.  

Наличие в штате сотрудников колледжа должностей, обеспечивающих их 

комплексное сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов в период обучения: педагога-психолога, социального 

педагога.  

В колледже уделяется особое внимание организации дополнительной 

подготовки педагогических работников с целью получения знаний о 

психофизиологических особенностях инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, специфике приема-передачи учебной информации, 

применения специальных технических средств обучения с учетом различных 

нарушений функций организма человека. 

    При наличии рекомендаций ПМПК и  на основании заявления родителей 

(законных представителей) или самого обучающегося (если он 

совершеннолетний) обучающийся с инвалидностью и ОВЗ может быть зачислен 

на адаптированную основную профессиональную образовательную программу 

(АОПОП) по специальности – образовательную программу, адаптированную для 

обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающую коррекцию нарушений развития и социальную 

адаптацию указанных лиц. В колледже  разработаны адаптированные 

образовательные программы по всем профессиям и специальностям. Реализация 

адаптированной образовательной программы может осуществляться с 

использованием различных форм обучения, в том числе с использованием 

дистанционных технологий и электронного обучения. 
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 Важным средством обучения и воспитания является индивидуальная 

поддержка обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, которая носит название «сопровождение». 

        Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ и детей-

инвалидов осуществляется педагогом-психологом и социальным педагогом 

образовательного учреждения и направлено на создание условий безбарьерной 

среды, на обеспечение условий для личностного и познавательного развития 

обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов при освоении образовательной 

программы. 

    Психолого-педагогическое сопровождение включает: Психодиагностику, 

психокоррекционную   развивающую работу с обучающимися с ОВЗ и детьми 

инвалидами, психолого-педагогическое  консультирование обучающихся, 

родителей, педагогов, психопрофилактическую работу (беседы, семинары, 

тренинги). 

Психодиагностика: 

Организованы мониторинговые исследования психологического здоровья 

студентов, социальной ситуации в образовательном учреждении  в целом и в 

отдельных группах в частности. 

Психокоррекционная  развивающая работа: 

Оказание психолого-педагогической помощи и поддержки студентам в 

решении личностных, профессиональных и других проблем; индивидуальная и 

групповая психологическая коррекция трудностей в обучении, развитии, 

общении, межличностном взаимодействии; содействие творческому развитию 

одаренных детей; психологическая коррекция согласно рекомендациям ПМПК.   

Психолого-педагогические консультации: 

Оказание в форме групповых и индивидуальных консультаций конкретной 

помощи студентам, в осознании ими природы затруднений, в анализе и решении 

психологических проблем, связанных с собственными психологическими 

особенностями, сложившимися обстоятельствами жизни, взаимоотношениями в 

семье, в кругу друзей, в образовательном учреждении, помощь в формировании 

новых установок и принятии собственных решений. 

Профилактика в форме тренингов, бесед, индивидуальных консультаций, 

круглых столов на темы сквернословия, употребления алкогольных, табачных и 

наркотических веществ в студенческой среде, своевременное предупреждение об 

опасностях, которые могут разрушить жизнь (пристрастие к азартным и 

компьютерным играм, зависимость от интернета, профилактика суицидальных 

наклонностей и разных форм девиантного поведения и др.). 
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Повышение психолого-педагогической культуры обучающихся  в форме 

классных часов, семинаров, бесед (освоение культуры коммуникаций, обучение 

умению конструктивного разрешения конфликтных ситуаций и т. д.). 

     Организуются мероприятия по профилактике суицидального поведения 

согласно плану работы (социально-психологическое исследование отношения к 

суициду, профилактические встречи-беседы с привлечением представителей 

центров профилактики, врачей и др.) 

Реализуется программа по профилактике наркомании, ПАВ, предупреждения 

ВИЧ и СПИДа в студенческой среде (ежегодное социально-психологическое 

тестирование на раннее выявление немедицинского потребления наркотических 

средств и психотропных веществ, кинолектории, участие в антинаркотических 

акциях, круглых столах по проблеме и др.). 

   Созданы условия для психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся: имеется отдельный кабинет для индивидуальных консультаций  

( кабинет педагога – психолога). 

 

3.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся Колледжа способствует формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекает их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни колледжа, 

качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и 

существующей  укладу Колледжа; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулировании частоты награждений; 

сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 
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межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награду); 

-привлечении к участию в системе поощрений представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, сторонние организации, их статусных 

представителей. 

Поощрение профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся осуществляется следующим образом: 

Студенты Колледжа  поощряются за успехи в учебной, физкультурной, 

спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности 

Решение о поощрении принимают администрация  совместно со 

студенческим советом Колледжа путем издания Приказа директора. 

Применяются следующие виды поощрения: 

Благодарность. 

Награждение Почетной грамотой. 

Занесение на Доску Почета. 

Благодарственное письмо родителям обучающегося. 

Премирование студентов. 

 Занесение на Доску Почёта является формой морального поощрения за: 

добросовестную учебу в Колледже; 

достижение высоких результатов в решении задач, возложенных на 

студентов в период прохождения учебной и производственной практики; 

достижения в учебной, воспитательной, культурно-творческой, спортивной, 

общественной и иной деятельности; 

активное участие в соревнованиях, конкурсах, олимпиадах, чемпионатах, 

выставках, конференциях и т.д.;  

активное участие в работе органов студенческого самоуправления 

активное участие в   волонтерской деятельности. 

Занесение на Доску Почёта осуществляется сроком на один год. 

Премирование студентов осуществляется: 

-за особые успехи в творческих, спортивных, учебных конкурсах, 

олимпиадах,  фестивалях всероссийского и международного уровня; 

-за особые успехи в региональных, национальных чемпионатах по 

стандартам «Молодые Професссионалы». 

Премирование студентов осуществляется приказом директора Колледжа, с 

учетом мнения студенческого совета, на основании подготовленной заместителем 

директора по учебно-производственной работе либо заместителем директора по 

учебно-воспитательной работе служебной записки, которая должна содержать 

обоснование и список студентов, представленных к премированию. 
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 Колледж премирует студентов  за счет средств, полученных от приносящей 

доход деятельности. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса  

1. Анализ условий воспитательной деятельности проводится по 

следующим позициям: 

- описание кадрового обеспечения воспитательной деятельности (наличие 

специалистов, прохождение курсов повышения квалификации); 

- наличие студенческих объединений, кружков и секций, которые могут 

посещать обучающиеся; 

- взаимодействие с социальными партнёрами по организации воспитательной 

деятельности (базами практик, учреждениями культуры, образовательными 

организациями и др.); 

- оформление предметно-пространственной среды образовательной 

организации. 

Анализ состояния воспитательной деятельности проводится по 

следующим позициям: 

- проводимые в образовательной организации мероприятия и реализованные 

проекты; 

- степень вовлечённости обучающихся в проекты и мероприятия на 

муниципальном, региональном и федеральном уровнях; 

- включённость обучающихся в деятельность кружков, студий, секций; 

- участие обучающихся в конкурсах (в том числе в конкурсах про-

фессионального мастерства); 

- снижение негативных факторов в среде обучающихся (уменьшение числа 

обучающихся, состоящих на различных видах профилактического 

учета/контроля, снижение числа совершенных правонарушений; отсутствие 

суицидов среди обучающихся). 

Основными способами получения информации являются педагогическое 

наблюдение, анкетирование и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

студенческого совета  по таким вопросам, как: какие проблемы, затруднения в 

профессиональном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год? Какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? Какие 
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новые проблемы, трудности появились? Над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу? И пр.. 

Анализ проводится заместителем директора по учебно – воспитательной 

работе, советником директора по воспитанию, классными руководителями, 

социальными – педагогами,  педагогами-организаторами, педагогами-

психологами и другими специалистами в области воспитания. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитанию при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом  Колледжа. 
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Приложение1 

КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год  

 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории «Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны” 

1 – 3 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-4 курсы 02.09.2024 г. Педагог – 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-4 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1 – 3 курс 04.10.2024г. Педагог – 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Кинопоказ – дискуссия 

«Нюрнбергский процесс» 

1-2 курс 20.11.2024г. Преподаватели 

истории 

8. Патриотический час «День 

Государственного герба Российской 

Федерации» 

1-4 курс 30.11.2024 Преподаватели 

истории 

9. Час истории, посвящённый 

контрнаступлению советских войск в 

битве под Москвой 

1-2 курс 05.12.2024г. Преподаватели 

истории 

10. Виртуальная экскурсия «Есть память , 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-4 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог – 

организатор 

11. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1-4 курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории 

12. Квиз ко Дню конституции 1-4 курс 12.12.2024г. Педагог – 
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организатор , 

преподаватели 

истории 

13.  

Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-4 курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители  
14. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

15. Час истории «Ты в памяти и в сердце, 

Сталинград!», посвящённый 82- 

летию Победы в Сталинградской 

битве 

1-4 курс 04.02.2025г. Преподаватели 

истории 

библиотекарь 

руководитель музея 

16. Кинолекторий «Солнцепёк», 

посвящённый Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-4 курс 15.02.2025г. Преподаватель – 

организатор ОБЖ, 

педагог – 

организатор 

17. Викторина «Язык – живая душа 

народа», посвящённая 

Международному дню родного языка 

1-2 курс 20.02.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

18. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

19. Час истории «День 

воссоединения Крыма с Россией». 

1-4 курс 18.03.2025г. Преподаватели 

истории 

20. Урок  «Час Земли», 

посвящённый Дню космонавтики. 

1-2 курс 12.04.2025г. Преподаватели 

физики 

21. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-4 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

22. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1-4 курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 

истории 

23. Урок «День славянской 1 курс 23.04.2025г. Преподаватели 
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письменности» русского языка и 

литературы 

24. День русского языка 

(информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-2 курс  06.06.2025г. Преподаватели 

литературы 

25. Урок – беседа «Я гражданин своей 

страны», приуроченная ко Дню России 

1-3 курс  11.06.2025г. Преподаватели 

истории 

26. День памяти и скорби – день начала 

Великой Отечественной войны. 

Беседы, классные часы в группах 

1-4 курс 21.06.2025г. Преподаватели 

истории 

27. Уроки литературы, приуроченные к 

юбилеям российских писателей и 

поэтов 

1-2 курс Сентябрь – 

июнь 

Преподаватели  

русского языка и 

литературы 

 2. Классное руководство 

28. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

29. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-4 курс Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь – 

май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

30. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

31. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-4 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

32. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-4 курс Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
33. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-4 курс Сентябрь – 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

34. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-4 курс Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

35. Работа с родителями 1-4 курс еженедельно Классный 

руководитель 

36. Мониторинг социальных сетей 1-4 курс 1 раз в квартал Классный 

руководитель  
37. Контроль выполнения Правил 1-4 курс ежедневно Классный 
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внутреннего распорядка колледжа руководитель 

38. Организация внеурочной занятости 

обучающихся 

1-4 курс ежедневно Классный 

руководитель 

  

39. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-4 курс ежедневно Классный 

руководитель 

  

40. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и разной 

направленности. Проведение классных 

часов, бесед, лекций и т.д.  ( по плану) 

1-4 курс По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

41. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 4 курс сентябрь Орг. Группа 

42. Мониторинг, оценка результатов 1 – 4 курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. Группа 

43. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 4 курс постоянно Наставник 

44. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 4 курс По 

потребности 

Педагог – психолог 

45. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 4 курс По 

потребности 

Наставник 

46. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 4 курс До октября Наставник 

47. Предоставление наставляемым 

доступа 

к ресурсам и инструментам, 

необходимым для их 

профессионального развития, включая 

1 – 4 курс Постоянно Наставник 
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специализированные книги, 

программное обеспечение, 

лабораторное оборудование и т. д. 

48. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 4 курс По 

необходимости 

Наставник 

49. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с их 

профессией/специальностью 

1 – 4 курс По плану Наставник 

50. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 4 курс Сентябрь – 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

51. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-4 курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

52. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-4 курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

53. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-4 курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

54. Российская национальная премия 

«Студент года – 2024» 

2-4 курс сентябрь Заместитель директо-

ра по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

руководитель 

волонтерского 

отряда, руководитель 

физ. воспитания 
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55. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-4 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

56. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-4 курс 04.10.2024 Орг. Комитет 

57. Посвящение в студенты –

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог – 

организатор 

58. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

59. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-4 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

60. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-4 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

61. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1-4 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

62. Квест, посвященный Дню Российского 

студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-2 курс 25.01.2025 г. Советник директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

студ. совет 

63. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-4 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

64. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

1-4 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 

дополнительного 

образования 

65. Общеколледжная конференция  1-3 курс Первая неделя Педагог – 

организатор, 
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« Война в истории моей семьи» апреля преподаватели 

истории, классные 

руководители 

66. Конкурс патриотической песни  

« Песня, победившая войну» 

1-2 курс Последняя 

неделя апреля 

Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

67. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-3 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

68. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-4 курс Первая неделя 

мая 

Орг. Комитет 

69. Проведение мероприятий, 

посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 01.06.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

70. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-4 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

71. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-4 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

72. Оформление стендов 1-4 курсы Сентябрь – 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

73. Организация работы музея 

колледжа 

1-3 курс Весь период Руководитель музея 

74. Организация тематических 

выставок, в том числе 

книжных 

1-4 курс Весь период Учебно – 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 
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 Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-4 курс Сентябрь – 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

75.  

Общеколледжное 

родительское собрание « 

Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1-4 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

76. Тренинг «Я и мои родители» 1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Педагог – психолог, 

классные руководители 

77. Конкурс сочинений « Я и моя 

семья в будущем» 

1-3 курс 1 неделя 

декабря 

Библиотекарь, педагоги 

русского языка и 

литературы 

78. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

3-4 курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

79. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

80. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

классные руководители 

81. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-3 курс 1-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

82. Проведение профилактических 

мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

 

1-4 курс 

В течение 

всего периода 

Зам. директора по УВР, 

воспитательный отдел 
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административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

88. Информационно-

просветительские 

мероприятия, направленные на 

повышение правовой 

грамотности родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся в вопросах 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

обучающихся 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Юрист, зам. директора 

по УВР 

89. Размещение на сайте ПОУ 

материалов для родителей по 

актуальным 

вопросам воспитания детей 

1-4 курс В течении 

всего периода 

Воспитательный отдел 

90. Групповые развивающие 

занятия, направленные на 

укрепление 

отношений в семье 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Педагог – психолог 

 7. Самоуправление 

91. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-4 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

92. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

93. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-4 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

94. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

95. Акция « Пусть никто не будет 

одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

людям, поздравление их с 

праздником) 

1-3 курс 1 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студенческий совет 
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96. Акция « Чистые игры» ( 

уборка Заельцовского бора от 

мусора) 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

97. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1-4 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

98. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1-4 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

99. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-4 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители, 

студ. совет 

100. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-4 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

101. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1-4 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

Практической 

подготовкой 

102. Квест, посвященный Дню 

Российского студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-3 курс 25.01.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, 

педагог – организатор, 

студ. совет 

103. Военно – спортивный 

праздник 

 « А ну-ка, парни» 

1-3 курс 22.02.2024 г. Руководитель физ. 

подготовки, педагог – 

организатор ОБЖ, 

классные 

руководители, 

студ. совет 

104. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 
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105. Проведение Дней открытых 

дверей 

3-4 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

105. Конкурс презентаций  

« Наши таланты» 

1-2 курс 3 неделя марта Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

106. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

 

1-3 курс 07.04.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

107. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

108. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-4 курс 1-2 недели мая Орг. Комитет, 

студ. совет 

109. Акция «Фотосушка», 

посвященная Дню Весны и 

Труда 

1-2 курс 1 неделя мая Советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

110. Спикер –  питч  (выступление 

лидеров РДДМ, волонтеров,  

« Большая перемена»,  

профсоюзная организация) 

посвященный Дню детских 

общественных организаций  

 

1-3 курс1-2 

кур 

19.05.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

111. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс 3 неделя мая Руководитель 

волонтёрского отряда, 

студ. совет 

112. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

посвященная всемирному дню 

без табака 

  

1-4 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

113. Интеллектуальный биатлон 

 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

1-3 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

114. Торжественное мероприятие, 1-4 курс Последний Орг. Комитет 
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посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

день июня 

 8. Профилактика и безопасность 

115. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-4 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

116. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

1-4 курс сентябрь Классные руководители 

117. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-4 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

118. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-4 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

119. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1-3 курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

120. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Педагог – психолог 

121. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1-3 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

122. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Библиотекарь 

123. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1-3 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 
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124. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-3 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

 Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1-4 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

125. Групповые занятия « Мое 

общение. Я и сверстники» 

1-2 курс Вторая неделя 

декабря 

Педагог – психолог 

126. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог – психолог 

127. Занятия с элементами тренинга 

« Кибербуллинг»( разработка 

памятки для студентов для 

профилактики кибербуллинга) 

1-3 курс 1 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

128. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

Всегда есть выбор» 

1-4 курс 3 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

129. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-4 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

130. Информационная акция « Нет 

насилию», направленная на 

профилактику буллинга 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

Педагог – психолог 

131. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

  

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

132. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

1-3 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – психолог 
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обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

133. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-3 курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

134. Занятия с элементами тренинга  

« Что значит жить в мире с 

собой и другими» 

1-3 курс 1 неделя июня Педагог – психолог 

135. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

136. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

137. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

138. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-4 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

139. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-4 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

140. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

3-4 курс  Июнь Зам. директора по УПР 

141. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

( работодателей) 

2-4 курс По учебному 

плану 

Зав. Учебной практикой 

142. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

1-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. Учебной 

практикой 
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базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

143. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-4 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

144. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

2-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

145. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

3-4 курс Февраль – 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

146. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

2-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

147. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-4 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

148. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

3-4 курс 2 неделя 

октября 

Зав. Учебной практикой 

149. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-4 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 

150. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

3-4 курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 

руководители 

151. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

2-4 курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 
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магистраль» 

152. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-4 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

153. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

3-4 курс Февраль – 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

154. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-4 курс 22.05.2025 г. Орг. Комитет 

155. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-4 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. Комитет 

156. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

3-4 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

157. Проведение 

профориентационной работы в 

общеобразовательных 

учреждениях 

1-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

158. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-4 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

159. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1-4 курс Сентябрь – 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 

160. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка Заельцовского бора 

от мусора) 

1-4 курс 2 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

161. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 
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162. Проведение «Уроков добра» 1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

163. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-4 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

164. Акция « Письмо солдату» 1-4 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

165. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

166. Акция « Письмо солдату» 2-3 курс 2-3 неделя 

февраля 

Педагог – организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда, 

преподаватели русского 

языка и литературы 

167. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

2-3 курс Февраль – 

март 

Руководитель 

волонтёрского отряда 

168. Участие в волонтерских 

проектах #МЫВМЕСТЕ 

(Экологшия День Земли, 

экотуризм) Плоггинг  

( 22.04.2025 г.) 

3-4 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

169. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

170. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

171. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 

1-3 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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Приложение 2 

КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год 

                                                    08.02.23  Бригадир – путеец  
 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории «Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны” 

1 – 3 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-2 курсы 02.09.2024 г. Педагог – 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-2 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1 – 3 курс 04.10.2024г. Педагог – 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Кинопоказ – дискуссия 

«Нюрнбергский процесс» 

1-2 курс 20.11.2024г. Преподаватели 

истории 

8. Патриотический час «День 

Государственного герба Российской 

Федерации» 

1-3 курс 30.11.2024 Преподаватели 

истории 

9. Час истории, посвящённый 

контрнаступлению советских войск в 

битве под Москвой 

1-2 курс 05.12.2024г. Преподаватели 

истории 

10. Виртуальная экскурсия «Есть память, 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-3 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог – 

организатор 

11. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1-3 курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории 
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12. Квиз ко Дню конституции 1-3 курс 12.12.2024г. Педагог – 

организатор , 

преподаватели 

истории 

13.  

Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-3 курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители  
14. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

15. Час истории «Ты в памяти и в сердце, 

Сталинград!», посвящённый 82- 

летию Победы в Сталинградской 

битве 

1-3 курс 04.02.2025г. Преподаватели 

истории 

библиотекарь 

руководитель музея 

16. Кинолекторий «Солнцепёк», 

посвящённый Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-3 курс 15.02.2025г. Преподаватель – 

организатор ОБЖ, 

педагог – 

организатор 

17. Викторина «Язык – живая душа 

народа», посвящённая 

Международному дню родного языка 

1-2 курс 20.02.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

18. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

19. Час истории «День 

воссоединения Крыма с Россией». 

1-3 курс 18.03.2025г. Преподаватели 

истории 

20. Урок  «Час Земли», 

посвящённый Дню космонавтики. 

1-2 курс 12.04.2025г. Преподаватели 

физики 

21. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-3 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

22. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1-3 курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 

истории 
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23. Урок «День славянской 

письменности» 

1 курс 23.04.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

24. День русского языка 

(информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-2 курс  06.06.2025г. Преподаватели 

литературы 

25. Урок – беседа «Я гражданин своей 

страны», приуроченная ко Дню России 

1-2 курс  11.06.2025г. Преподаватели 

истории 

26. День памяти и скорби – день начала 

Великой Отечественной войны. 

Беседы, классные часы в группах 

1-3 курс 21.06.2025г. Преподаватели 

истории 

27. Уроки литературы, приуроченные к 

юбилеям российских писателей и 

поэтов 

1-2 курс Сентябрь – 

июнь 

Преподаватели  

русского языка и 

литературы 

 2. Классное руководство 

28. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

29. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-3 курсы Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь – 

май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

30. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

31. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-3 курсы сентябрь Классный 

руководитель 

  

32. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-3 курсы Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
33. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-3 курсы Сентябрь – 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

34. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-3 курсы Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

35. Работа с родителями 1-3 курсы еженедельно Классный 

руководитель 

36. Мониторинг социальных сетей 1-3 курсы 1 раз в квартал Классный 

руководитель  
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37. Контроль выполнения Правил 

внутреннего распорядка колледжа 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

38. Организация внеурочной занятости 

обучающихся 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

39. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

40. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и разной 

направленности. Проведение классных 

часов, бесед, лекций и т.д.  ( по плану). 

1-3 курсы По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

41. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 3 курс сентябрь Орг. Группа 

42. Мониторинг, оценка результатов 1 – 3 курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. Группа 

43. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 3 курс постоянно Наставник 

44. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 3 курс По 

потребности 

Педагог – психолог 

45. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 3 курс По 

потребности 

Наставник 

46. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 3 курс До октября Наставник 

46. Предоставление наставляемым 

доступа 

к ресурсам и инструментам, 

необходимым для их 

1 – 3 курс Постоянно Наставник 
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профессионального развития, включая 

специализированные книги, 

программное обеспечение, 

лабораторное оборудование и т. д. 

48. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 3 курс По 

необходимости 

Наставник 

49. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с их 

профессией/специальностью 

1 – 3 курс По плану Наставник 

50. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 3 курс Сентябрь – 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

51. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-3 курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

52. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-3 курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

53. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-3 курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

54. Российская национальная премия 

«Студент года – 2024» 

2-3 курс сентябрь Заместитель директо-

ра по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

руководитель 

волонтерского 

отряда, руководитель 
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физ. воспитания 

55. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-3 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

56. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-3 курс 04.10.2024 Орг. Комитет 

57. Посвящение в студенты –

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог – 

организатор 

58. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

59. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-3 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

60. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-3 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

61. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

62. Квест, посвященный Дню Российского 

студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-2 курс 25.01.2025 г. Советник директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

студ. совет 

63. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-3 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

64. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

1-3 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 

дополнительного 

образования 
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65. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-2  курс Первая неделя 

апреля 

Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, классные 

руководители 

66. Конкурс патриотической песни  

« Песня, победившая войну» 

1-2 курс Последняя 

неделя апреля 

Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

67. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-2 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

68. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Орг. Комитет 

69. Проведение мероприятий, 

посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 01.06.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

70. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-3 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

71. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-3 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

72. Оформление стендов 1-3 курсы Сентябрь – 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

73. Организация работы музея 

колледжа 

1-2 курс Весь период Руководитель музея 

74. Организация тематических 1-3 курс Весь период Учебно – 
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выставок, в том числе 

книжных 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 

 Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-3 курс Сентябрь – 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

75.  

Общеколледжное 

родительское собрание  

« Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1-3 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

76. Тренинг «Я и мои родители» 1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Педагог – психолог, 

классные руководители 

77. Конкурс сочинений « Я и моя 

семья в будущем» 

1-2 курс 1 неделя 

декабря 

Библиотекарь, педагоги 

русского языка и 

литературы 

78. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

3  курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

79. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

80. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

классные руководители 

81. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-3 курс 1-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

82. Проведение профилактических 

мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

 

1-3 курс 

В течение 

всего периода 

Зам. директора по УВР, 

воспитательный отдел 



64 
 

общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

88. Информационно-

просветительские 

мероприятия, направленные на 

повышение правовой 

грамотности родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся в вопросах 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

обучающихся 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Юрист, зам. директора 

по УВР 

89. Размещение на сайте ПОУ 

материалов для родителей по 

актуальным 

вопросам воспитания детей 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Воспитательный отдел 

90. Групповые развивающие 

занятия, направленные на 

укрепление 

отношений в семье 

1-2 курс В течении 

всего периода 

Педагог – психолог 

 7. Самоуправление 

91. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-3 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

92. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

93. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-3 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

94. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

95. Акция « Пусть никто не будет 

одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

1-3 курс 1 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студенческий совет 
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людям, поздравление их с 

праздником) 

96. Акция « Чистые игры» ( 

уборка Заельцовского бора от 

мусора) 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

97. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1-3 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

98. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1-3 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

99. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители, 

студ. совет 

100. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-3 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

101. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1-3 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

Практической 

подготовкой 

102. Квест, посвященный Дню 

Российского студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-32курс 25.01.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, 

педагог – организатор, 

студ. совет 

103. Военно – спортивный 

праздник 

 « А ну-ка, парни» 

1-2 курс 22.02.2024 г. Руководитель физ. 

подготовки, педагог – 

организатор ОБЖ, 

классные 

руководители, 

студ. совет 
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104. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 

105. Проведение Дней открытых 

дверей 

3 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

105. Конкурс презентаций  

« Наши таланты» 

1-2 курс 3 неделя марта Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

106. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

 

1-2 курс 07.04.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

107. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

108. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-3 курс 1-2 недели мая Орг. Комитет, 

студ. совет 

109. Акция «Фотосушка», 

посвященная Дню Весны и 

Труда 

1-2 курс 1 неделя мая Советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

110. Спикер –  питч  (выступление 

лидеров РДДМ, волонтеров,  

« Большая перемена»,  

профсоюзная организация) 

посвященный Дню детских 

общественных организаций  

 

1-3 курс1-2 

кур 

19.05.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

111. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

Волонтерский 

отряд 

3 неделя мая Руководитель 

волонтёрского отряда, 

студ. совет 

112. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

посвященная всемирному дню 

без табака 

  

1-3 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

113. Интеллектуальный биатлон 1-2 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 
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 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

114. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

1-3 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

 8. Профилактика и безопасность 

115. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-3 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

116. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

1-3 курс сентябрь Классные руководители 

117. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-3 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

118. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-3 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

119. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1-2 курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

120. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1-2 курс 3 неделя 

октября 

Педагог – психолог 

121. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1-2 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

122. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Библиотекарь 
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123. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1-3 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 

124. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-3 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

 Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1-3 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

125. Групповые занятия « Мое 

общение. Я и сверстники» 

1-2 курс Вторая неделя 

декабря 

Педагог – психолог 

126. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог – психолог 

127. Занятия с элементами тренинга 

« Кибербуллинг»( разработка 

памятки для студентов для 

профилактики кибербуллинга) 

1-3 курс 1 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

128. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

Всегда есть выбор» 

1-4 курс 3 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

129. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-3 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

130. Информационная акция « Нет 

насилию», направленная на 

профилактику буллинга 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

Педагог – психолог 

131. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 
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132. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

1-3 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – психолог 

133. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-3 курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

134. Занятия с элементами тренинга  

« Что значит жить в мире с 

собой и другими» 

1-3 курс 1 неделя июня Педагог – психолог 

135. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

136. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

137. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-3 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

138. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-3 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

139. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-3 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

140. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

3  курс  Июнь Зам. директора по УПР 

141. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

2-3 курс По учебному 

плану 

Зав. Учебной практикой 
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( работодателей) 

142. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

1-3 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. Учебной 

практикой 

143. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-3 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

144. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

2-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

145. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

3  курс Февраль – 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

146. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

2-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

147. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-3 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

148. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

3  курс 2 неделя 

октября 

Зав. Учебной практикой 

149. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-3 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 

150. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

3  курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 
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руководители 

151. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

магистраль» 

2-3  курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

152. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

153. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

3 курс Февраль – 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

154. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-3 курс 22.05.2025 г. Орг. Комитет 

155. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-3 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. Комитет 

156. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

3 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

157. Проведение 

профориентационной работы в 

общеобразовательных 

учреждениях 

1-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

158. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-3 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

159. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1-3 курс Сентябрь – 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 

160. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка Заельцовского бора 

1-3 курс 2 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 
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от мусора) студ. совет 

161. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

162. Проведение «Уроков добра» 1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

163. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-3 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

164. Акция « Письмо солдату» 1-3 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

165. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

166. Акция « Письмо солдату» 2-3 курс 2-3 неделя 

февраля 

Педагог – организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда, 

преподаватели русского 

языка и литературы 

167. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

2-3 курс Февраль – 

март 

Руководитель 

волонтёрского отряда 

168. Участие в волонтерских 

проектах #МЫВМЕСТЕ 

(Экологшия День Земли, 

экотуризм) Плоггинг  

( 22.04.2025 г.) 

3  курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

169. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

170. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

171. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 

1-3 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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Приложение 3 

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

ПРОФЕССИИ   

 

08.02.23  Бригадир – путеец 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

Вариативные целевые ориентиры воспитания 

 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся, отражающие специфику 

образовательной организации, реализующей программы СПО 

 
1.Гражданское воспитание  
-Осознающий выражение своей российской гражданской принадлежности (идентичности) 
в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, 
в мировом сообществе. 
-Осознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

-Обладающий опытом гражданской, социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, 

экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах.  

-Понимающий сущность и социальную значимость будущей профессии, проявляющий к 

ней устойчивый интерес. 

-Использующий воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний.  

-Понимающий профессиональное значение отрасли, для социально-экономического и 

научно-технологического развития страны; 

-Осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни; 

 

2.Патриотическое воспитание  

-Формирующий активную гражданскую позицию, правовых знаний и правовой культуры;  

- Формирующий чувства глубокой привязанности к своей малой родине, родному краю, 

России, своему народу и многонациональному народу России, его традициям; 

-Проявляющий  чувства гордости за достижения России и ее культуры, желания защищать 

интересы своей Родины и своего народа;  

-Осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою 

профессию; 
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3.Духовно-нравственное воспитание 

-Формирующий устойчивые ценностно-смысловые установки по отношению к духовно-

нравственным ценностям российского общества, к культуре народов России, готовности к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства;  

-Работающий в команде, эффективно общающийся с коллегами, руководством, 

клиентами; 

- Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности профессии, 

знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики; 

-Демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

профессии; 

-Использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности; 

 

4.Эстетическое воспитание  

- Формирующий эстетическую культуры, эстетического отношения к миру, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

-Использующий информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности;  

-Демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

профессии; 

-Использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности; 

 

5.Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия  
-Использующий физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

достижения жизненных профессиональных целей; 

-Формирующий культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия; 

 -Формирующий осознанное отношение к здоровому и безопасному образу жизни, 

потребности физического самосовершенствования, неприятия вредных привычек;  

Профессионально-трудовое воспитание 

-Формирующий позитивное и добросовестное отношение к труду, культуру труда и 

трудовых отношений, трудолюбия, профессионально значимых качеств личности, умений 

и навыков; 

 -Формирующий мотивации к творчеству и инновационной деятельности, осознанного 

отношения к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной 

деятельности, как средству реализации собственных жизненных планов;  

-Анализирующий рабочую ситуацию, осуществляющий текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, несет ответственность за результаты 

своей работы;  

- Применяющий знания о нормах выбранной профессии, всех ее требований и 

выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-ценностной системой; 

-Готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

-Обладающий опытом использования в профессиональной деятельности современного 

информационных технологий с целью осуществления различного рода операций в сфере 

строительства; 

-Обладающий опытом и навыками работы использования и эксплуатации 

специализированного оборудования и инвентаря; 
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-Обладающий опытом проведения подготовительных, вспомогательных и сопутствующих 

работ при монтаже, обработке, ремонте изделий, конструкций и сооружений в 

соответствии с техническим заданием и иные виды деятельности, связанные с 

обеспечением эффективности работы в соответствии с требованиями будущей 

профессиональной деятельности профессии; 

  

Экологическое воспитание  

-Формирующий потребности экологически целесообразного поведения в природе, 

понимания влияния социально-экономических процессов на состояние окружающей 

среды, важности рационального природопользования;  

-Ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 

природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности; 

-Понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 

производственной среде и здоровью; 

 

 

Ценности научного познания 

-Обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности профессии; 

-Обладающий знаниями в области техники и технологий строительства, умением поиска, 

анализа и обработки информации и документации, в том числе с помощью 

информационных технологий, навыками работы использования и эксплуатации 

специализированного оборудования и инвентаря; 

-Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной 

деятельности по специальности *08.02.23  Бригадир – путеец 

 
23»»Т 

Модуль «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли, профессии; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной  профессии; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

профессии; 

− организация практических занятий по работе с современными оборудованием; 

− внедрение правил и нормативных актов, регулирующие деятельность в сфере 

транспорта, включающие знание правил дорожного движения, технических норм и 

стандартов, а также требований к безопасности. 

 Модуль «Классное руководство (кураторство)» 
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− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной профессии; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций  по профессии; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

профессии; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями профессии; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

профессии; 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к специальности, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к  профессии; 

− размещение, поддержание, обновление на территории Колледжа выставочных 

объектов, ассоциирующихся с профессией; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по специальности, чествование трудовых династий 

специальности; 

− совместные мероприятия, посвященные Дню железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые в Колледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по профессии; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

профессией;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в Колледже  в том числе в рамках освоения образовательных 

программ профессии; 
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− освоение основных мер безопасности, в том числе как предотвращать аварии, 

оказание первой помощь при необходимости, а также соблюдение мер безопасности. 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальность; 

− организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, 

посвященных  специальности: презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по специальности, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами. 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по профессии; 

− проведение конференций  по итогам профессиональных практик; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по профессии;   

-проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на соблюдение 

правил работы со специальными установками, оборудованием, инвентарем и 

снаряжением; направленных на соблюдение санитарно-эпидемиологических правил в 

том числе с учетом правил безопасности и оказанием первой медицинской помощи 

 

Модуль  «Самоуправление» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (совет обучающихся, РДДМ «Движение первых», «ССК», «Медиацентр», 

клуб « Большая перемена»  и др.)  

 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией, защита законных интересов, прав 

обучающихся  

 

 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ,  граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 

решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  
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- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, 

тем самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 

профессиональному развитию. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  

 

 

− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по профессии; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

  

− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–3 курс); 

− приказы руководителя: об утверждении программы и положения о 

наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической 

деятельности и контроль в колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об 

утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты 

внедрения программы наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио – способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  
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− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных с профессией; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 

− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по специальности; 

− успешное освоение образовательных программ по профессии; 

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, 

награждение грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по профессии; 
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Приложение 4 

КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год 

 

23.01.10 Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава  
 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории «Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны” 

1 – 3 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-2 курсы 02.09.2024 г. Педагог – 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-2 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1 – 3 курс 04.10.2024г. Педагог – 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Кинопоказ – дискуссия 

«Нюрнбергский процесс» 

1-2 курс 20.11.2024г. Преподаватели 

истории 

8. Патриотический час «День 

Государственного герба Российской 

Федерации» 

1-3 курс 30.11.2024 Преподаватели 

истории 

9. Час истории, посвящённый 

контрнаступлению советских войск в 

битве под Москвой 

1-2 курс 05.12.2024г. Преподаватели 

истории 

10. Виртуальная экскурсия «Есть память, 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-3 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог – 

организатор 

11. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1-3 курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 
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истории 

12. Квиз ко Дню конституции 1-3 курс 12.12.2024г. Педагог – 

организатор , 

преподаватели 

истории 

13.  

Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-3 курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители  
14. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

15. Час истории «Ты в памяти и в сердце, 

Сталинград!», посвящённый 82- 

летию Победы в Сталинградской 

битве 

1-3 курс 04.02.2025г. Преподаватели 

истории 

библиотекарь 

руководитель музея 

16. Кинолекторий «Солнцепёк», 

посвящённый Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-3 курс 15.02.2025г. Преподаватель – 

организатор ОБЖ, 

педагог – 

организатор 

17. Викторина «Язык – живая душа 

народа», посвящённая 

Международному дню родного языка 

1-2 курс 20.02.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

18. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

19. Час истории «День 

воссоединения Крыма с Россией». 

1-3 курс 18.03.2025г. Преподаватели 

истории 

20. Урок  «Час Земли», 

посвящённый Дню космонавтики. 

1-2 курс 12.04.2025г. Преподаватели 

физики 

21. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-3 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

22. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1-3 курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 
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истории 

23. Урок «День славянской 

письменности» 

1 курс 23.04.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

24. День русского языка 

(информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-2 курс  06.06.2025г. Преподаватели 

литературы 

25. Урок – беседа «Я гражданин своей 

страны», приуроченная ко Дню 

России 

1-2 курс  11.06.2025г. Преподаватели 

истории 

26. День памяти и скорби – день начала 

Великой Отечественной войны. 

Беседы, классные часы в группах 

1-3 курс 21.06.2025г. Преподаватели 

истории 

27. Уроки литературы, приуроченные к 

юбилеям российских писателей и 

поэтов 

1-2 курс Сентябрь – 

июнь 

Преподаватели  

русского языка и 

литературы 

 2. Классное руководство 

28. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

29. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-3 курсы Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь – 

май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

30. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

31. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-3 курсы сентябрь Классный 

руководитель 

  

32. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-3 курсы Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
33. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-3 курсы Сентябрь – 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

34. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-3 курсы Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

35. Работа с родителями 1-3 курсы еженедельно Классный 

руководитель 

36. Мониторинг социальных сетей 1-3 курсы 1 раз в квартал Классный 
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руководитель  

37. Контроль выполнения Правил 

внутреннего распорядка колледжа 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

38. Организация внеурочной занятости 

обучающихся 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

39. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

40. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и 

разной направленности. Проведение 

классных часов, бесед, лекций и т.д.  ( 

по плану). 

1-3 курсы По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

41. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 3 курс сентябрь Орг. Группа 

42. Мониторинг, оценка результатов 1 – 3 курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. Группа 

43. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 3 курс постоянно Наставник 

44. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 3 курс По 

потребности 

Педагог – психолог 

45. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 3 курс По 

потребности 

Наставник 

46. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 3 курс До октября Наставник 

467 Предоставление наставляемым 

доступа 

1 – 3 курс Постоянно Наставник 



85 
 

к ресурсам и инструментам, 

необходимым для их 

профессионального развития, включая 

специализированные книги, 

программное обеспечение, 

лабораторное оборудование и т. д. 

48. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 3 курс По 

необходимости 

Наставник 

49. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с 

их 

профессией/специальностью 

1 – 3 курс По плану Наставник 

50. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 3 курс Сентябрь – 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

51. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-3 курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

52. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-3 курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

53. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-3 курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

54. Российская национальная премия 

«Студент года – 2024» 

2-3 курс сентябрь Заместитель директо-

ра по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 
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руководитель 

волонтерского 

отряда, руководитель 

физ. воспитания 

55. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-3 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

56. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-3 курс 04.10.2024 Орг. Комитет 

57. Посвящение в студенты –

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог – 

организатор 

58. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

59. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-3 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

60. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-3 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

61. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

62. Квест, посвященный Дню Российского 

студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-2 курс 25.01.2025 г. Советник директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

студ. совет 

63. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-3 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

64. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

1-3 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 
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женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

дополнительного 

образования 

65. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-2  курс Первая неделя 

апреля 

Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, классные 

руководители 

66. Конкурс патриотической песни  

« Песня, победившая войну» 

1-2 курс Последняя 

неделя апреля 

Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

67. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-2 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

68. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Орг. Комитет 

69. Проведение мероприятий, 

посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 01.06.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

70. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-3 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

71. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-3 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

72. Оформление стендов 1-3 курсы Сентябрь – 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

73. Организация работы музея 1-2 курс Весь период Руководитель музея 
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колледжа 

74. Организация тематических 

выставок, в том числе 

книжных 

1-3 курс Весь период Учебно – 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 

 Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-3 курс Сентябрь – 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

75.  

Общеколледжное 

родительское собрание « 

Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1-3 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

76. Тренинг «Я и мои родители» 1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Педагог – психолог, 

классные руководители 

77. Конкурс сочинений « Я и моя 

семья в будущем» 

1-2 курс 1 неделя 

декабря 

Библиотекарь, педагоги 

русского языка и 

литературы 

78. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

3  курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

79. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

80. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

классные руководители 

81. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-3 курс 1-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

82. Проведение профилактических  В течение Зам. директора по УВР, 
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мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

1-3 курс всего периода воспитательный отдел 

88. Информационно-

просветительские 

мероприятия, направленные на 

повышение правовой 

грамотности родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся в вопросах 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

обучающихся 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Юрист, зам. директора 

по УВР 

89. Размещение на сайте ПОУ 

материалов для родителей по 

актуальным 

вопросам воспитания детей 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Воспитательный отдел 

90. Групповые развивающие 

занятия, направленные на 

укрепление 

отношений в семье 

1-2 курс В течении 

всего периода 

Педагог – психолог 

 7. Самоуправление 

91. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-3 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

92. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

93. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-3 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

94. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

95. Акция « Пусть никто не будет 1-3 курс 1 неделя Руководитель 
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одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

людям, поздравление их с 

праздником) 

октября волонтерского отряда, 

студенческий совет 

96. Акция « Чистые игры»  

( уборка Заельцовского бора от 

мусора) 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

97. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1-3 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

98. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1-3 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

99. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители, 

студ. совет 

100. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-3 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

101. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1-3 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

Практической 

подготовкой 

102. Квест, посвященный Дню 

Российского студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-32курс 25.01.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, 

педагог – организатор, 

студ. совет 

103. Военно – спортивный 

праздник 

 « А ну-ка, парни» 

1-2 курс 22.02.2024 г. Руководитель физ. 

подготовки, педагог – 

организатор ОБЖ, 

классные 
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руководители, 

студ. совет 

104. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 

105. Проведение Дней открытых 

дверей 

3 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

105. Конкурс презентаций  

« Наши таланты» 

1-2 курс 3 неделя марта Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

106. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

 

1-2 курс 07.04.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

107. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

108. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-3 курс 1-2 недели мая Орг. Комитет, 

студ. совет 

109. Акция «Фотосушка», 

посвященная Дню Весны и 

Труда 

1-2 курс 1 неделя мая Советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

110. Спикер –  питч  (выступление 

лидеров РДДМ, волонтеров,  

« Большая перемена»,  

профсоюзная организация) 

посвященный Дню детских 

общественных организаций  

 

1-3 курс1-2 

кур 

19.05.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

111. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

Волонтерский 

отряд 

3 неделя мая Руководитель 

волонтёрского отряда, 

студ. совет 

112. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

1-3 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 
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посвященная всемирному дню 

без табака 

  

руководители, студ. 

совет 

113. Интеллектуальный биатлон 

 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

1-2 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

114. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

1-3 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

 8. Профилактика и безопасность 

115. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-3 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

116. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

1-3 курс сентябрь Классные руководители 

117. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-3 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

118. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-3 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

119. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1-2 курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

120. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1-2 курс 3 неделя 

октября 

Педагог – психолог 

121. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1-2 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

122. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Библиотекарь 
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религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

123. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1-3 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 

124. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-3 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

 Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1-3 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

125. Групповые занятия « Мое 

общение. Я и сверстники» 

1-2 курс Вторая неделя 

декабря 

Педагог – психолог 

126. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог – психолог 

127. Занятия с элементами тренинга 

« Кибербуллинг»( разработка 

памятки для студентов для 

профилактики кибербуллинга) 

1-3 курс 1 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

128. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

Всегда есть выбор» 

1-4 курс 3 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

129. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-3 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

130. Информационная акция « Нет 

насилию», направленная на 

профилактику буллинга 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

Педагог – психолог 

131. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 
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Всемирному Дню здоровья  

  

воспитанию, студ. совет 

132. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

1-3 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – психолог 

133. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-3 курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

134. Занятия с элементами тренинга  

« Что значит жить в мире с 

собой и другими» 

1-3 курс 1 неделя июня Педагог – психолог 

135. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

136. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

137. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-3 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

138. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-3 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

139. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-3 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

140. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

3  курс  Июнь Зам. директора по УПР 
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141. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

( работодателей) 

2-3 курс По учебному 

плану 

Зав. Учебной практикой 

142. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

1-3 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. Учебной 

практикой 

143. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-3 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

144. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

2-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

145. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

3  курс Февраль – 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

146. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

2-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

147. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-3 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

148. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

3  курс 2 неделя 

октября 

Зав. Учебной практикой 

149. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-3 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 
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150. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

3  курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 

руководители 

151. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

магистраль» 

2-3  курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

152. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

153. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

3 курс Февраль – 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

154. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-3 курс 22.05.2025 г. Орг. Комитет 

155. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-3 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. Комитет 

156. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

3 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

157. Проведение 

профориентационной работы в 

общеобразовательных 

учреждениях 

1-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

158. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-3 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

159. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1-3 курс Сентябрь – 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 
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160. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка Заельцовского бора 

от мусора) 

1-3 курс 2 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

161. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

162. Проведение «Уроков добра» 1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

163. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-3 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

164. Акция « Письмо солдату» 1-3 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

165. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

166. Акция « Письмо солдату» 2-3 курс 2-3 неделя 

февраля 

Педагог – организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда, 

преподаватели русского 

языка и литературы 

167. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

2-3 курс Февраль – 

март 

Руководитель 

волонтёрского отряда 

168. Участие в волонтерских 

проектах #МЫВМЕСТЕ 

(Экологшия День Земли, 

экотуризм) Плоггинг  

( 22.04.2025 г.) 

3  курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

169. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

170. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

171. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

1-3 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 
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Приложение 5 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

ПРОФЕССИИ   

 

23.01.10 Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

 Вариативные целевые ориентиры воспитания 
 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся, отражающие специфику 

образовательной организации, реализующей программы СПО 

 
1.Гражданское воспитание  
-Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

 -Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций.  

-Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. – 

-Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. 

 -Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих.  

 

2.Патриотическое воспитание  

-Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России.  

 

3.Духовно-нравственное воспитание 

-Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях. 

 -Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

-Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

 -Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и 

ценностей многонационального российского государства.  

-Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания.  
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4.Эстетическое воспитание  

- Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры.  

 

5.Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия  

-Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 

 -Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях.  

 

Профессионально-трудовое воспитание 

-Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. 

-Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа».  

-Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, 

стремящийся к формированию личностного роста как профессионала. –Способный 

ставить перед собой цели для решения возникающих профессиональных задач, подбирать 

способы решения и средства развития, в том числе с использованием информационных 

технологий.  

-Содействующий формированию положительного образа и поддержанию престижа своей 

профессии.  

-Осознающий значимость профессионального развития в выбранной профессии.  

-Способный к самостоятельному решению вопросов жизнеустройства.  

 

 

Экологическое воспитание  

- Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой.  

 

Ценности научного познания 

-Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные 

технологии ее поиска, для решения возникающих в процессе производственной 

деятельностипроблем при строительстве и эксплуатации объектов капитального 

строительства. 

-Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых 

оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как результативный и 

привлекательный участник трудовых отношений.  

-Владеющий навыками принятия решений социально-бытовых вопросов. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности 23.01.10 « Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава»3»»Т 

Модуль «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли, профессии; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной  профессии; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

профессии; 

− внедрение правил и нормативных актов, регулирующие деятельность в сфере 

транспорта, включающие знание правил дорожного движения а также требований к 

безопасности. 

 Модуль «Классное руководство (кураторство)» 

− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной профессии; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в  специальности; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

профессии; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями профессии; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

профессии; 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к профессии, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к  профессии; 
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− размещение, поддержание, обновление на территории Колледжа выставочных 

объектов, ассоциирующихся с профессией; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по профессии, чествование трудовых династий 

профессии; 

− совместные мероприятия, посвященные Дню железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые в Колледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по профессии; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

профессией;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в Колледже,  в том числе в рамках освоения образовательных 

программ по  профессии; 

− освоение основных мер безопасности в сфере техники и технологии наземного 

транспорта, в том числе как предотвращать аварии, оказание первой помощь при 

необходимости, а также соблюдение мер безопасности. 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в профессию; 

− организация и проведение на базе социальных партнеров мероприятий, 

посвященных  профессии: презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по профессии, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с социальными партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина; 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по профессии; 

− проведение конференций  по итогам профессиональных практик; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по профессии;   

− проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 

соблюдения правил работы на транспорте; направленных на соблюдение правил работы 

со специальными установками, оборудованием, инвентарем и снаряжением, навыки 

безопасного движения,  включающее знание основных методов диагностики, 

использование специализированного оборудования и инструментов 
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Модуль  «Самоуправление» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (совет обучающихся, совет общежития, РДДМ «Движение первых», «ССК», 

«Медиацентр», клуб « Большая перемена»   и др.)  

 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией, защита законных интересов, прав 

обучающихся  

 

 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ, граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 

решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

 

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, 

тем самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 

профессиональному развитию. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
3.1 Кадровое обеспечение  

 

 

− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по профессии; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
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− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–3 курс); 

− приказы руководителя: об утверждении программы и положения о 

наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической 

деятельности и контроль в колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об 

утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты 

внедрения программы наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио – способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  

− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных с профессией; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 

− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по профессии; 

− успешное освоение образовательных программ по профессии; 

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, 

награждение грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по профессии; 

 

Приложение 6 
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КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год 

43.01.06 ПРОВОДНИК НА ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОМ ТРАНСПОРТЕ 

 

                      

 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории «Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны” 

1 – 3 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-2 курсы 02.09.2024 г. Педагог – 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-2 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1 – 3 курс 04.10.2024г. Педагог – 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Кинопоказ – дискуссия 

«Нюрнбергский процесс» 

1-2 курс 20.11.2024г. Преподаватели 

истории 

8. Патриотический час «День 

Государственного герба Российской 

Федерации» 

1-3 курс 30.11.2024 Преподаватели 

истории 

9. Час истории, посвящённый 

контрнаступлению советских войск в 

битве под Москвой 

1-2 курс 05.12.2024г. Преподаватели 

истории 

10. Виртуальная экскурсия «Есть память, 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-3 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог – 

организатор 

11. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1-3 курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 
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истории 

12. Квиз ко Дню конституции 1-3 курс 12.12.2024г. Педагог – 

организатор , 

преподаватели 

истории 

13.  

Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-3 курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители  
14. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

15. Час истории «Ты в памяти и в сердце, 

Сталинград!», посвящённый 82- 

летию Победы в Сталинградской 

битве 

1-3 курс 04.02.2025г. Преподаватели 

истории 

библиотекарь 

руководитель музея 

16. Кинолекторий «Солнцепёк», 

посвящённый Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-3 курс 15.02.2025г. Преподаватель – 

организатор ОБЖ, 

педагог – 

организатор 

17. Викторина «Язык – живая душа 

народа», посвящённая 

Международному дню родного языка 

1-2 курс 20.02.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

18. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

19. Час истории «День 

воссоединения Крыма с Россией». 

1-3 курс 18.03.2025г. Преподаватели 

истории 

20. Урок  «Час Земли», 

посвящённый Дню космонавтики. 

1-2 курс 12.04.2025г. Преподаватели 

физики 

21. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-3 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

22. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1-3 курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 
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истории 

23. Урок «День славянской 

письменности» 

1 курс 23.04.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

24. День русского языка 

(информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-2 курс  06.06.2025г. Преподаватели 

литературы 

25. Урок – беседа «Я гражданин своей 

страны», приуроченная ко Дню России 

1-2 курс  11.06.2025г. Преподаватели 

истории 

26. День памяти и скорби – день начала 

Великой Отечественной войны. 

Беседы, классные часы в группах 

1-3 курс 21.06.2025г. Преподаватели 

истории 

27. Уроки литературы, приуроченные к 

юбилеям российских писателей и 

поэтов 

1-2 курс Сентябрь – 

июнь 

Преподаватели  

русского языка и 

литературы 

 2. Классное руководство 

28. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

29. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-3 курсы Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь – 

май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

30. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

31. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-3 курсы сентябрь Классный 

руководитель 

  

32. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-3 курсы Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
33. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-3 курсы Сентябрь – 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

34. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-3 курсы Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

35. Работа с родителями 1-3 курсы еженедельно Классный 

руководитель 

36. Мониторинг социальных сетей 1-3 курсы 1 раз в квартал Классный 
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руководитель  

37. Контроль выполнения Правил 

внутреннего распорядка колледжа 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

38. Организация внеурочной занятости 

обучающихся 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

39. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

40. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и разной 

направленности. Проведение классных 

часов, бесед, лекций и т.д.  ( по плану). 

1-3 курсы По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

41. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 3 курс сентябрь Орг. Группа 

42. Мониторинг, оценка результатов 1 – 3 курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. Группа 

43. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 3 курс постоянно Наставник 

44. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 3 курс По 

потребности 

Педагог – психолог 

45. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 3 курс По 

потребности 

Наставник 

46. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 3 курс До октября Наставник 

47. Предоставление наставляемым 

доступа 

к ресурсам и инструментам, 

1 – 3 курс Постоянно Наставник 
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необходимым для их 

профессионального развития, включая 

специализированные книги, 

программное обеспечение, 

лабораторное оборудование и т. д. 

48. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 3 курс По 

необходимости 

Наставник 

49. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с их 

профессией/специальностью 

1 – 3 курс По плану Наставник 

50. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 3 курс Сентябрь – 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

51. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-3 курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

52. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-3 курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

53. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-3 курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

54. Российская национальная премия 

«Студент года – 2024» 

2-3 курс сентябрь Заместитель директо-

ра по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

руководитель 

волонтерского 
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отряда, руководитель 

физ. воспитания 

55. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-3 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

56. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-3 курс 04.10.2024 Орг. Комитет 

57. Посвящение в студенты –

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог – 

организатор 

58. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

59. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-3 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

60. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-3 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

61. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

62. Квест, посвященный Дню Российского 

студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-2 курс 25.01.2025 г. Советник директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

студ. совет 

63. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-3 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

64. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

1-3 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 

дополнительного 

образования 



111 
 

65. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-2  курс Первая неделя 

апреля 

Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, классные 

руководители 

66. Конкурс патриотической песни  

« Песня, победившая войну» 

1-2 курс Последняя 

неделя апреля 

Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

67. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-2 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

68. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Орг. Комитет 

69. Проведение мероприятий, 

посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 01.06.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

70. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-3 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

71. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-3 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

72. Оформление стендов 1-3 курсы Сентябрь – 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

73. Организация работы музея 

колледжа 

1-2 курс Весь период Руководитель музея 

74. Организация тематических 1-3 курс Весь период Учебно – 
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выставок, в том числе 

книжных 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 

 Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-3 курс Сентябрь – 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

75.  

Общеколледжное 

родительское собрание « 

Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1-3 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

76. Тренинг «Я и мои родители» 1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Педагог – психолог, 

классные руководители 

77. Конкурс сочинений « Я и моя 

семья в будущем» 

1-2 курс 1 неделя 

декабря 

Библиотекарь, педагоги 

русского языка и 

литературы 

78. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

3  курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

79. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

80. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

классные руководители 

81. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-3 курс 1-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

82. Проведение профилактических 

мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

 

1-3 курс 

В течение 

всего периода 

Зам. директора по УВР, 

воспитательный отдел 
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общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

88. Информационно-

просветительские 

мероприятия, направленные на 

повышение правовой 

грамотности родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся в вопросах 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

обучающихся 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Юрист, зам. директора 

по УВР 

89. Размещение на сайте ПОУ 

материалов для родителей по 

актуальным 

вопросам воспитания детей 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Воспитательный отдел 

90. Групповые развивающие 

занятия, направленные на 

укрепление 

отношений в семье 

1-2 курс В течении 

всего периода 

Педагог – психолог 

 7. Самоуправление 

91. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-3 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

92. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

93. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-3 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

94. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

95. Акция « Пусть никто не будет 

одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

1-3 курс 1 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студенческий совет 
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людям, поздравление их с 

праздником) 

96. Акция « Чистые игры» ( 

уборка Заельцовского бора от 

мусора) 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

97. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1-3 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

98. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1-3 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

99. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители, 

студ. совет 

100. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-3 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

101. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1-3 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

Практической 

подготовкой 

102. Квест, посвященный Дню 

Российского студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-32курс 25.01.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, 

педагог – организатор, 

студ. совет 

103. Военно – спортивный 

праздник 

 « А ну-ка, парни» 

1-2 курс 22.02.2024 г. Руководитель физ. 

подготовки, педагог – 

организатор ОБЖ, 

классные 

руководители, 

студ. совет 
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104. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 

105. Проведение Дней открытых 

дверей 

3 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

105. Конкурс презентаций  

« Наши таланты» 

1-2 курс 3 неделя марта Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

106. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

 

1-2 курс 07.04.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

107. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

108. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-3 курс 1-2 недели мая Орг. Комитет, 

студ. совет 

109. Акция «Фотосушка», 

посвященная Дню Весны и 

Труда 

1-2 курс 1 неделя мая Советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

110. Спикер –  питч  (выступление 

лидеров РДДМ, волонтеров,  

« Большая перемена»,  

профсоюзная организация) 

посвященный Дню детских 

общественных организаций  

 

1-3 курс1-2 

кур 

19.05.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

111. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

Волонтерский 

отряд 

3 неделя мая Руководитель 

волонтёрского отряда, 

студ. совет 

112. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

посвященная всемирному дню 

без табака 

  

1-3 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

113. Интеллектуальный биатлон 1-2 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 
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 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

114. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

1-3 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

 8. Профилактика и безопасность 

115. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-3 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

116. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

1-3 курс сентябрь Классные руководители 

117. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-3 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

118. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-3 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

119. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1-2 курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

120. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1-2 курс 3 неделя 

октября 

Педагог – психолог 

121. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1-2 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

122. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Библиотекарь 
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123. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1-3 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 

124. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-3 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

 Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1-3 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

125. Групповые занятия « Мое 

общение. Я и сверстники» 

1-2 курс Вторая неделя 

декабря 

Педагог – психолог 

126. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог – психолог 

127. Занятия с элементами тренинга 

« Кибербуллинг»( разработка 

памятки для студентов для 

профилактики кибербуллинга) 

1-3 курс 1 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

128. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

Всегда есть выбор» 

1-4 курс 3 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

129. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-3 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

130. Информационная акция « Нет 

насилию», направленная на 

профилактику буллинга 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

Педагог – психолог 

131. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 
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132. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

1-3 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – психолог 

133. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-3 курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

134. Занятия с элементами тренинга  

« Что значит жить в мире с 

собой и другими» 

1-3 курс 1 неделя июня Педагог – психолог 

135. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

136. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

137. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-3 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

138. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-3 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

139. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-3 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

140. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

3  курс  Июнь Зам. директора по УПР 

141. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

2-3 курс По учебному 

плану 

Зав. Учебной практикой 
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( работодателей) 

142. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

1-3 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. Учебной 

практикой 

143. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-3 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

144. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

2-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

145. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

3  курс Февраль – 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

146. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

2-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

147. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-3 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

148. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

3  курс 2 неделя 

октября 

Зав. Учебной практикой 

149. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-3 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 

150. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

3  курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 



120 
 

руководители 

151. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

магистраль» 

2-3  курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

152. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

153. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

3 курс Февраль – 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

154. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-3 курс 22.05.2025 г. Орг. Комитет 

155. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-3 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. Комитет 

156. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

3 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

157. Проведение 

профориентационной работы в 

общеобразовательных 

учреждениях 

1-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

158. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-3 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

159. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1-3 курс Сентябрь – 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 

160. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка Заельцовского бора 

1-3 курс 2 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 



121 
 

от мусора) студ. совет 

161. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

162. Проведение «Уроков добра» 1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

163. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-3 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

164. Акция « Письмо солдату» 1-3 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

165. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

166. Акция « Письмо солдату» 2-3 курс 2-3 неделя 

февраля 

Педагог – организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда, 

преподаватели русского 

языка и литературы 

167. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

2-3 курс Февраль – 

март 

Руководитель 

волонтёрского отряда 

168. Участие в волонтерских 

проектах #МЫВМЕСТЕ 

(Экологшия День Земли, 

экотуризм) Плоггинг  

( 22.04.2025 г.) 

3  курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

169. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

170. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

171. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 

1-3 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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Приложение 7 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

ПРОФЕССИИ  

 

43.01.06 ПРОВОДНИК НА ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОМ ТРАНСПОРТЕ 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся 

Гражданское воспитание 

Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей) 

Патриотическое 

Проводить мероприятия по защите пассажиров и работников в чрезвычайных ситуациях и 

предупреждать их возникновение 

Духовно-нравственное 

Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, 

определенных руководителем 

Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами. 

Эстетическое 

 

Физическое воспитание 

 

Профессионально-трудовое 

Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес 

Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и 

коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы 

 

Экологическое воспитание 

 

Ценности научного познания 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности *43.01.06 Проводник на железнодорожном транспорте 
23»»Т 

Модуль «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности Железнодорожной отрасли и профессии; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной профессии; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

профессии; 

− организация практических занятий по работе с современными оборудованием и 

технологиями в области сервиса по профессии, в том числе с применением программных 

продуктов; 

 Модуль «Кураторство» 

− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной професии; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в профессии; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

профессии; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями по профессии; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

профессии; 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии профессии,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к профессии, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 
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профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к профессии ; 

− размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных 

объектов, ассоциирующихся с профессией; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по профессии, чествование трудовых династий 

профессии;  

− совместные мероприятия, посвященные Дню Железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые вколледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по профессии; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

профессией;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в ПОО, в том числе в рамках освоения образовательных программ 

по  профессии; 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в профессию; 

− организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, 

посвященных профессии : презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по профессии, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина; 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по профессии; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по профессии;   

− проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 

соблюдения правил работы на транспорте; направленных на соблюдение правил работы 

со специальными установками, оборудованием, инвентарем и снаряжением; 

направленных на соблюдение санитарно-эпидемиологических правил в том числе с 
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учетом правил безопасности и оказанием первой медицинской помощи; направленных 

на соблюдение правил работы с химическими препаратами и веществами; 

 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ,  граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 

решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

 

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, 

тем самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 

профессиональному развитию. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
3.1 Кадровое обеспечение  

 

 

− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по профессии; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

  

− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–3 курс); 
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− приказы руководителя: об утверждении программы и положения о 

наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической 

деятельности и контроль в колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об 

утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты 

внедрения программы наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио – способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  

− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных с профессией; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 

− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по специальности; 

− успешное освоение образовательных программ по профессии; 

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, 

награждение грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по профессии; 

 

 

 

 

 

 

Приложение 8 
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КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год 

 

23.01.11 Слесарь – электрик по ремонту электрооборудования подвижного состава  

(электропоездов, электровозов)  
 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории «Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны” 

1 – 3 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-2 курсы 02.09.2024 г. Педагог – 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-2 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1 – 3 курс 04.10.2024г. Педагог – 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Кинопоказ – дискуссия 

«Нюрнбергский процесс» 

1-2 курс 20.11.2024г. Преподаватели 

истории 

8. Патриотический час «День 

Государственного герба Российской 

Федерации» 

1-3 курс 30.11.2024 Преподаватели 

истории 

9. Час истории, посвящённый 

контрнаступлению советских войск в 

битве под Москвой 

1-2 курс 05.12.2024г. Преподаватели 

истории 

10. Виртуальная экскурсия «Есть память, 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-3 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог – 

организатор 

11. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1-3 курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 
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истории 

12. Квиз ко Дню конституции 1-3 курс 12.12.2024г. Педагог – 

организатор , 

преподаватели 

истории 

13.  

Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-3 курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители  
14. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

15. Час истории «Ты в памяти и в сердце, 

Сталинград!», посвящённый 82- 

летию Победы в Сталинградской 

битве 

1-3 курс 04.02.2025г. Преподаватели 

истории 

библиотекарь 

руководитель музея 

16. Кинолекторий «Солнцепёк», 

посвящённый Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-3 курс 15.02.2025г. Преподаватель – 

организатор ОБЖ, 

педагог – 

организатор 

17. Викторина «Язык – живая душа 

народа», посвящённая 

Международному дню родного языка 

1-2 курс 20.02.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

18. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

19. Час истории «День 

воссоединения Крыма с Россией». 

1-3 курс 18.03.2025г. Преподаватели 

истории 

20. Урок  «Час Земли», 

посвящённый Дню космонавтики. 

1-2 курс 12.04.2025г. Преподаватели 

физики 

21. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-3 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

22. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1-3 курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 
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истории 

23. Урок «День славянской 

письменности» 

1 курс 23.04.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

24. День русского языка 

(информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-2 курс  06.06.2025г. Преподаватели 

литературы 

25. Урок – беседа «Я гражданин своей 

страны», приуроченная ко Дню России 

1-2 курс  11.06.2025г. Преподаватели 

истории 

26. День памяти и скорби – день начала 

Великой Отечественной войны. 

Беседы, классные часы в группах 

1-3 курс 21.06.2025г. Преподаватели 

истории 

27. Уроки литературы, приуроченные к 

юбилеям российских писателей и 

поэтов 

1-2 курс Сентябрь – 

июнь 

Преподаватели  

русского языка и 

литературы 

 2. Классное руководство 

28. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

29. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-3 курсы Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь – 

май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

30. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

31. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-3 курсы сентябрь Классный 

руководитель 

  

32. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-3 курсы Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
33. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-3 курсы Сентябрь – 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

34. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-3 курсы Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

35. Работа с родителями 1-3 курсы еженедельно Классный 

руководитель 

36. Мониторинг социальных сетей 1-3 курсы 1 раз в квартал Классный 
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руководитель  

37. Контроль выполнения Правил 

внутреннего распорядка колледжа 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

38. Организация внеурочной занятости 

обучающихся 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

39. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-3 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

40. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и разной 

направленности. Проведение классных 

часов, бесед, лекций и т.д.  ( по плану). 

1-3 курсы По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

41. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 3 курс сентябрь Орг. Группа 

42. Мониторинг, оценка результатов 1 – 3 курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. Группа 

43. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 3 курс постоянно Наставник 

44. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 3 курс По 

потребности 

Педагог – психолог 

45. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 3 курс По 

потребности 

Наставник 

46. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 3 курс До октября Наставник 

47. Предоставление наставляемым 

доступа 

к ресурсам и инструментам, 

1 – 3 курс Постоянно Наставник 
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необходимым для их 

профессионального развития, включая 

специализированные книги, 

программное обеспечение, 

лабораторное оборудование и т. д. 

48. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 3 курс По 

необходимости 

Наставник 

49. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с их 

профессией/специальностью 

1 – 3 курс По плану Наставник 

50. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 3 курс Сентябрь – 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

51. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-3 курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

52. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-3 курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

53. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-3 курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

54. Российская национальная премия 

«Студент года – 2024» 

2-3 курс сентябрь Заместитель директо-

ра по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

руководитель 

волонтерского 



133 
 

отряда, руководитель 

физ. воспитания 

55. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-3 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

56. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-3 курс 04.10.2024 Орг. Комитет 

57. Посвящение в студенты –

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог – 

организатор 

58. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

59. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-3 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

60. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-3 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

61. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

62. Квест, посвященный Дню Российского 

студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-2 курс 25.01.2025 г. Советник директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

студ. совет 

63. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-3 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

64. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

1-3 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 

дополнительного 

образования 



134 
 

65. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-2  курс Первая неделя 

апреля 

Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, классные 

руководители 

66. Конкурс патриотической песни  

« Песня, победившая войну» 

1-2 курс Последняя 

неделя апреля 

Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

67. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-2 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

68. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Орг. Комитет 

69. Проведение мероприятий, 

посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 01.06.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

70. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-3 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

71. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-3 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

72. Оформление стендов 1-3 курсы Сентябрь – 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

73. Организация работы музея 

колледжа 

1-2 курс Весь период Руководитель музея 

74. Организация тематических 1-3 курс Весь период Учебно – 
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выставок, в том числе 

книжных 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 

 Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-3 курс Сентябрь – 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

75.  

Общеколледжное 

родительское собрание « 

Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1-3 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

76. Тренинг «Я и мои родители» 1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Педагог – психолог, 

классные руководители 

77. Конкурс сочинений « Я и моя 

семья в будущем» 

1-2 курс 1 неделя 

декабря 

Библиотекарь, педагоги 

русского языка и 

литературы 

78. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

3  курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

79. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

80. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

классные руководители 

81. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-3 курс 1-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

82. Проведение профилактических 

мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

 

1-3 курс 

В течение 

всего периода 

Зам. директора по УВР, 

воспитательный отдел 
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общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

88. Информационно-

просветительские 

мероприятия, направленные на 

повышение правовой 

грамотности родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся в вопросах 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

обучающихся 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Юрист, зам. директора 

по УВР 

89. Размещение на сайте ПОУ 

материалов для родителей по 

актуальным 

вопросам воспитания детей 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Воспитательный отдел 

90. Групповые развивающие 

занятия, направленные на 

укрепление 

отношений в семье 

1-2 курс В течении 

всего периода 

Педагог – психолог 

 7. Самоуправление 

91. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-3 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

92. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

93. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-3 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

94. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

95. Акция « Пусть никто не будет 

одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

1-3 курс 1 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студенческий совет 



137 
 

людям, поздравление их с 

праздником) 

96. Акция « Чистые игры» ( 

уборка Заельцовского бора от 

мусора) 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

97. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1-3 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

98. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1-3 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

99. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители, 

студ. совет 

100. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-3 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

101. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1-3 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

Практической 

подготовкой 

102. Квест, посвященный Дню 

Российского студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-32курс 25.01.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, 

педагог – организатор, 

студ. совет 

103. Военно – спортивный 

праздник 

 « А ну-ка, парни» 

1-2 курс 22.02.2024 г. Руководитель физ. 

подготовки, педагог – 

организатор ОБЖ, 

классные 

руководители, 

студ. совет 
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104. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 

105. Проведение Дней открытых 

дверей 

3 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

105. Конкурс презентаций  

« Наши таланты» 

1-2 курс 3 неделя марта Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

106. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

 

1-2 курс 07.04.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

107. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

108. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-3 курс 1-2 недели мая Орг. Комитет, 

студ. совет 

109. Акция «Фотосушка», 

посвященная Дню Весны и 

Труда 

1-2 курс 1 неделя мая Советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

110. Спикер –  питч  (выступление 

лидеров РДДМ, волонтеров,  

« Большая перемена»,  

профсоюзная организация) 

посвященный Дню детских 

общественных организаций  

 

1-3 курс1-2 

кур 

19.05.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

111. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

Волонтерский 

отряд 

3 неделя мая Руководитель 

волонтёрского отряда, 

студ. совет 

112. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

посвященная всемирному дню 

без табака 

  

1-3 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

113. Интеллектуальный биатлон 1-2 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 
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 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

114. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

1-3 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

 8. Профилактика и безопасность 

115. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-3 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

116. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

1-3 курс сентябрь Классные руководители 

117. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-3 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

118. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-3 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

119. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1-2 курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

120. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1-2 курс 3 неделя 

октября 

Педагог – психолог 

121. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1-2 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

122. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Библиотекарь 
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123. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1-3 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 

124. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-3 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

 Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1-3 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

125. Групповые занятия « Мое 

общение. Я и сверстники» 

1-2 курс Вторая неделя 

декабря 

Педагог – психолог 

126. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог – психолог 

127. Занятия с элементами тренинга 

« Кибербуллинг»( разработка 

памятки для студентов для 

профилактики кибербуллинга) 

1-3 курс 1 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

128. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

Всегда есть выбор» 

1-4 курс 3 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

129. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-3 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

130. Информационная акция « Нет 

насилию», направленная на 

профилактику буллинга 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

Педагог – психолог 

131. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 
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132. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

1-3 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – психолог 

133. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-3 курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

134. Занятия с элементами тренинга  

« Что значит жить в мире с 

собой и другими» 

1-3 курс 1 неделя июня Педагог – психолог 

135. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

136. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

137. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-3 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

138. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-3 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

139. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-3 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

140. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

3  курс  Июнь Зам. директора по УПР 

141. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

2-3 курс По учебному 

плану 

Зав. Учебной практикой 
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( работодателей) 

142. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

1-3 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. Учебной 

практикой 

143. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-3 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

144. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

2-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

145. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

3  курс Февраль – 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

146. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

2-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

147. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-3 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

148. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

3  курс 2 неделя 

октября 

Зав. Учебной практикой 

149. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-3 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 

150. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

3  курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 
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руководители 

151. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

магистраль» 

2-3  курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

152. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

153. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

3 курс Февраль – 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

154. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-3 курс 22.05.2025 г. Орг. Комитет 

155. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-3 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. Комитет 

156. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

3 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

157. Проведение 

профориентационной работы в 

общеобразовательных 

учреждениях 

1-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

158. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-3 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

159. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1-3 курс Сентябрь – 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 

160. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка Заельцовского бора 

1-3 курс 2 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 
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от мусора) студ. совет 

161. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

162. Проведение «Уроков добра» 1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

163. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-3 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

164. Акция « Письмо солдату» 1-3 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

165. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

166. Акция « Письмо солдату» 2-3 курс 2-3 неделя 

февраля 

Педагог – организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда, 

преподаватели русского 

языка и литературы 

167. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

2-3 курс Февраль – 

март 

Руководитель 

волонтёрского отряда 

168. Участие в волонтерских 

проектах #МЫВМЕСТЕ 

(Экологшия День Земли, 

экотуризм) Плоггинг  

( 22.04.2025 г.) 

3  курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

169. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

170. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

171. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 

1-3 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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Приложение 9 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

ПРОФЕССИИ   

 

23.01.11 Слесарь – электрик по ремонту электрооборудования подвижного состава  

(электропоездов, электровозов) 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

  

 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся 

Гражданское воспитание 

Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей) 

Патриотическое 

 

Духовно-нравственное 

Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, 

определенных руководителем 

Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами 

 

Эстетическое 

 

Физическое воспитание 

 

Профессионально-трудовое 

Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес 

Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и 

коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы 

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

 

Экологическое воспитание 

 

Ценности научного познания 

Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности 23.01.11 Слесарь – электрик по ремонту электрооборудования подвижного 

состава  (электропоездов, электровозов) 

 
»»ТМодуль  «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли, профессии; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной  профессии; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

профессии; 

− внедрение правил и нормативных актов, регулирующие деятельность в сфере 

транспорта, включающие знание правил дорожного движения, а также требований к 

безопасности. 

 Модуль «Классное руководство (кураторство)» 

− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной профессии; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в  специальности; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

профессии; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями профессии; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

профессии; 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к профессии, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к  профессии; 
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− размещение, поддержание, обновление на территории Колледжа выставочных 

объектов, ассоциирующихся с профессией; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по профессии, чествование трудовых династий 

профессии; 

− совместные мероприятия, посвященные Дню железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые в Колледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по профессии; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

профессией;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в Колледже,  в том числе в рамках освоения образовательных 

программ по  профессии; 

− освоение основных мер безопасности в сфере техники и технологии наземного 

транспорта, в том числе как предотвращать аварии, оказание первой помощь при 

необходимости, а также соблюдение мер безопасности. 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в профессию; 

− организация и проведение на базе социальных партнеров мероприятий, 

посвященных  профессии: презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по профессии, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с социальными партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина; 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по профессии; 

− проведение конференций  по итогам профессиональных практик; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по профессии;   

− проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 

соблюдения правил работы на транспорте; направленных на соблюдение правил работы 

со специальными установками, оборудованием, инвентарем и снаряжением, навыки 

безопасного движения,  включающее знание основных методов диагностики, 

использование специализированного оборудования и инструментов. 
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Модуль  «Самоуправление» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (совет обучающихся, совет общежития, РДДМ «Движение первых», «ССК», 

«Медиацентр», клуб « Большая перемена»   и др.)  

 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией, защита законных интересов, прав 

обучающихся  

 

 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ, граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 

решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

 

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, 

тем самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 

профессиональному развитию. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  

 

 

− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по профессии; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
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− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–3 курс); 

− приказы руководителя: об утверждении программы и положения о 

наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической 

деятельности и контроль в колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об 

утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты 

внедрения программы наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио – способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  

− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных с профессией; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 

− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по профессии; 

− успешное освоение образовательных программ по профессии; 

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, 

награждение грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по профессии; 

 

Приложение 10 
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КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год 

 

23.01.09 Машинист локомотива 

 

                      

 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории «Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны” 

1 – 2 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-2 курсы 02.09.2024 г. Педагог – 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-2 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1  курс 04.10.2024г. Педагог – 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Виртуальная экскурсия «Есть память, 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-2 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог – 

организатор 

8. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1  курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории 

9. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-2  курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 
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руководители  

10. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

11. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

12. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-2 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

13. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1  курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 

истории 

 2. Классное руководство 

14. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

15. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-2 курсы Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь – 

май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

16. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

17. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-2 курсы сентябрь Классный 

руководитель 

  

18. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-2 курсы Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
19. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-2 курсы Сентябрь – 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

20. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-2 курсы Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

21. Мониторинг социальных сетей 1-2  

курсы 

1 раз в квартал Классный 

руководитель  
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22. Контроль выполнения Правил 

внутреннего распорядка колледжа 

1-2 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

23. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-2  

курсы 

ежедневно Классный 

руководитель 

  

24. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и разной 

направленности. Проведение классных 

часов, бесед, лекций и т.д.  ( по плану). 

1-2  

курсы 

По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

25. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 2  

курс 

сентябрь Орг. Группа 

26. Мониторинг, оценка результатов 1 – 2  курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. Группа 

27. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 2 курс постоянно Наставник 

28. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 2  

курс 

По 

потребности 

Педагог – психолог 

29. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 2 курс По 

потребности 

Наставник 

30. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 2  

курс 

До октября Наставник 

31. Предоставление наставляемым 

доступа 

к ресурсам и инструментам, 

необходимым для их 

профессионального развития, включая 

специализированные книги, 

программное обеспечение, 

1 – 2  

курс 

Постоянно Наставник 
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лабораторное оборудование и т. д. 

32. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 2  

курс 

По 

необходимости 

Наставник 

33. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с их 

профессией/специальностью 

1 – 2  

курс 

По плану Наставник 

34. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 2  

курс 

Сентябрь – 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

35. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-2  курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

36. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-2  курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

37. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-2  курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

38. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-2 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

39. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-2 курс 04.10.2024 Орг. Комитет 

40. Посвящение в студенты –

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог – 

организатор 

41. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 
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42. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-2 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

43. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-2 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

44. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1  курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

45. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-2 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

46. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

1-2 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 

дополнительного 

образования 

47. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-2  курс Первая неделя 

апреля 

Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, классные 

руководители 

48. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-2 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

49. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-2  курс Первая неделя 

мая 

Орг. Комитет 

50. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-2 курс Весь период 

( по 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 
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отдельному 

плану) 

руководители 

51. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-2 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

52. Оформление стендов 1-2 курс Сентябрь – 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

53. Организация работы музея 

колледжа 

1-2 курс Весь период Руководитель музея 

54. Организация тематических 

выставок, в том числе 

книжных 

1-2 курс Весь период Учебно – 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 

55. Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-2 курс Сентябрь – 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

56.  

Общеколледжное 

родительское собрание « 

Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

57. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

1   курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

58. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-2 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 
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классные руководители 

59. Проведение профилактических 

мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

 

1-2 курс 

В течение 

всего периода 

Зам. директора по УВР, 

воспитательный отдел 

60. 7. Самоуправление 

61. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-2 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

62. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

63. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-2 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

64. Акция « Пусть никто не будет 

одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

людям, поздравление их с 

праздником) 

1 курс 1 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студенческий совет 

65. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

66. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

67. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-2 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 
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руководители, 

студ. совет 

68. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-2 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

69. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

Практической 

подготовкой 

70. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 

71. Проведение Дней открытых 

дверей 

1 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

72. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-2 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

73. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-2 курс 1-2 недели мая Орг. Комитет, 

студ. совет 

74. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

посвященная всемирному дню 

без табака 

  

1-2 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

75. Интеллектуальный биатлон 

 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

1-2 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

76. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

2  курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

 8. Профилактика и безопасность 

77. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-2 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

78. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

1-2 курс сентябрь Классные руководители 
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традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

79. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-2 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

80. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-2 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

81. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1  курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

82. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1  курс 3 неделя 

октября 

Педагог – психолог 

83. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1  курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

84. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 

85. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

86. Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

87. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог – психолог 

88. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

1  курс 3 неделя Педагог- психолог 
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Всегда есть выбор» февраля 

89. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-2 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

90. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

  

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

91. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

1-2 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – психолог 

92. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-2  курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

93. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

94. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-2 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

95. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-2 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

96. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-2 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 
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97. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-2 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

98. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

1-2   курс  Июнь Зам. директора по УПР 

99. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

( работодателей) 

1-2 курс По учебному 

плану 

Зав. Учебной практикой 

100. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

1-2 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. Учебной 

практикой 

101. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-2 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

102. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

1-2  курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

103. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

1-2  курс Февраль – 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

104. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

1-2  курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

105. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

1-2 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 
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106. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

1-2  курс 2 неделя 

октября 

Зав. Учебной практикой 

107. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-2 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 

108. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

1   курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 

руководители 

109. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

магистраль» 

1-2  курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

110. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-2 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

111. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

1-2 курс Февраль – 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

112. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-2 курс 22.05.2025 г. Орг. Комитет 

113. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-2 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. Комитет 

114. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

1-2 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

115. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

1-2 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 
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116. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1 курс Сентябрь – 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 

117. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

118. Проведение «Уроков добра» 1 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

119. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

120. Акция « Письмо солдату» 1 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

121. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

122. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

123. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 

1-2 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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Приложение 11 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

ПРОФЕССИИ   

 

23.01.09 Машинист локомотива 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

  

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся 

Гражданское воспитание 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

 

Патриотическое 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Духовно-нравственное 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

Эстетическое 

Физическое воспитание 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

Профессионально-трудовое 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

 

Экологическое воспитание 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

 

Ценности научного познания 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности 23.01.09 « Машинист локомотива»*23»»Т 

Модуль «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли, профессии; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной  профессии; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

профессии; 

− внедрение правил и нормативных актов, регулирующие деятельность в сфере 

транспорта, включающие знание правил дорожного движения, технических норм и 

стандартов, а также требований к безопасности. 

 Модуль «Классное руководство (кураторство)» 

− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной профессии; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в  специальности; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

профессии; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями профессии; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

профессии; 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к профессии, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к  профессии; 

− размещение, поддержание, обновление на территории Колледжа выставочных 

объектов, ассоциирующихся с профессией; 
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Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по профессии, чествование трудовых династий 

профессии; 

− совместные мероприятия, посвященные Дню железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые в Колледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по профессии; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

профессией;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в Колледже,  в том числе в рамках освоения образовательных 

программ профессии; 

− освоение основных мер безопасности в сфере техники и технологии наземного 

транспорта, в том числе как предотвращать аварии, оказание первой помощь при 

необходимости, а также соблюдение мер безопасности. 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в профессию; 

− организация и проведение на базе социальных партнеров мероприятий, 

посвященных  профессии: презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по профессии, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с социальными партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по профессии; 

− проведение конференций  по итогам профессиональных практик; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по профессии;   

− проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 

соблюдения правил работы на транспорте; направленных на соблюдение правил работы 

со специальными установками, оборудованием, инвентарем и снаряжением, навыки 

безопасного движения,  включающее знание основных методов диагностики, 

использование специализированного оборудования и инструментов 

 

Модуль  «Самоуправление» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 
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обучающихся (совет обучающихся, совет общежития, РДДМ «Движение первых», «ССК», 

«Медиацентр», клуб « Большая перемена»   и др.)  

 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией, защита законных интересов, прав 

обучающихся  

 

 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ, граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 

решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

 

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, 

тем самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 

профессиональному развитию. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  

− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по профессии; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

  

− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–4 курс); 
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− приказы руководителя: об утверждении программы и положения о 

наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической 

деятельности и контроль в колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об 

утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты 

внедрения программы наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио – способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  

− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных с профессией; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 

− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по профессии; 

− успешное освоение образовательных программ по профессии; 

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, 

награждение грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по профессии; 
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Приложение 12 

КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год 

23.02.06 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА ЖЕЛЕЗНЫХ 

ДОРОГ (электроподвижной состав)  
 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории «Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны” 

1 – 3 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-4 курсы 02.09.2024 г. Педагог – 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-4 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1 – 3 курс 04.10.2024г. Педагог – 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Кинопоказ – дискуссия 

«Нюрнбергский процесс» 

1-2 курс 20.11.2024г. Преподаватели 

истории 

8. Патриотический час «День 

Государственного герба Российской 

Федерации» 

1-4 курс 30.11.2024 Преподаватели 

истории 

9. Час истории, посвящённый 

контрнаступлению советских войск в 

битве под Москвой 

1-2 курс 05.12.2024г. Преподаватели 

истории 

10. Виртуальная экскурсия «Есть память , 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-4 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог – 

организатор 

11. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1-4 курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 
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истории 

12. Квиз ко Дню конституции 1-4 курс 12.12.2024г. Педагог – 

организатор , 

преподаватели 

истории 

13.  

Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-4 курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители  
14. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

15. Час истории «Ты в памяти и в сердце, 

Сталинград!», посвящённый 82- 

летию Победы в Сталинградской 

битве 

1-4 курс 04.02.2025г. Преподаватели 

истории 

библиотекарь 

руководитель музея 

16. Кинолекторий «Солнцепёк», 

посвящённый Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-4 курс 15.02.2025г. Преподаватель – 

организатор ОБЖ, 

педагог – 

организатор 

17. Викторина «Язык – живая душа 

народа», посвящённая 

Международному дню родного языка 

1-2 курс 20.02.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

18. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

19. Час истории «День 

воссоединения Крыма с Россией». 

1-4 курс 18.03.2025г. Преподаватели 

истории 

20. Урок  «Час Земли», 

посвящённый Дню космонавтики. 

1-2 курс 12.04.2025г. Преподаватели 

физики 

21. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-4 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

22. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1-4 курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 
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истории 

23. Урок «День славянской 

письменности» 

1 курс 23.04.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

24. День русского языка 

(информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-2 курс  06.06.2025г. Преподаватели 

литературы 

25. Урок – беседа «Я гражданин своей 

страны», приуроченная ко Дню России 

1-3 курс  11.06.2025г. Преподаватели 

истории 

26. День памяти и скорби – день начала 

Великой Отечественной войны. 

Беседы, классные часы в группах 

1-4 курс 21.06.2025г. Преподаватели 

истории 

27. Уроки литературы, приуроченные к 

юбилеям российских писателей и 

поэтов 

1-2 курс Сентябрь – 

июнь 

Преподаватели  

русского языка и 

литературы 

 2. Классное руководство 

28. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

29. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-4 курс Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь – 

май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

30. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

31. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-4 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

32. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-4 курс Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
33. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-4 курс Сентябрь – 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

34. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-4 курс Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

35. Работа с родителями 1-4 курс еженедельно Классный 

руководитель 

36. Мониторинг социальных сетей 1-4 курс 1 раз в квартал Классный 
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руководитель  

37. Контроль выполнения Правил 

внутреннего распорядка колледжа 

1-4 курс ежедневно Классный 

руководитель 

38. Организация внеурочной занятости 

обучающихся 

1-4 курс ежедневно Классный 

руководитель 

  

39. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-4 курс ежедневно Классный 

руководитель 

  

40. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и разной 

направленности. Проведение классных 

часов, бесед, лекций и т.д.  ( по плану) 

1-4 курс По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

41. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 4 курс сентябрь Орг. Группа 

42. Мониторинг, оценка результатов 1 – 4 курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. Группа 

43. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 4 курс постоянно Наставник 

44. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 4 курс По 

потребности 

Педагог – психолог 

45. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 4 курс По 

потребности 

Наставник 

46. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 4 курс До октября Наставник 

47. Предоставление наставляемым 

доступа 

к ресурсам и инструментам, 

1 – 4 курс Постоянно Наставник 
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необходимым для их 

профессионального развития, включая 

специализированные книги, 

программное обеспечение, 

лабораторное оборудование и т. д. 

48. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 4 курс По 

необходимости 

Наставник 

49. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с их 

профессией/специальностью 

1 – 4 курс По плану Наставник 

50. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 4 курс Сентябрь – 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

51. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-4 курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

52. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-4 курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

53. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-4 курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

54. Российская национальная премия 

«Студент года – 2024» 

2-4 курс сентябрь Заместитель директо-

ра по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

руководитель 

волонтерского 
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отряда, руководитель 

физ. воспитания 

55. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-4 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

56. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-4 курс 04.10.2024 Орг. Комитет 

57. Посвящение в студенты –

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог – 

организатор 

58. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

59. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-4 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

60. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-4 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

61. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1-4 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

62. Квест, посвященный Дню Российского 

студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-2 курс 25.01.2025 г. Советник директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

студ. совет 

63. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-4 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

64. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

1-4 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 

дополнительного 

образования 
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65. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс Первая неделя 

апреля 

Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, классные 

руководители 

66. Конкурс патриотической песни  

« Песня, победившая войну» 

1-2 курс Последняя 

неделя апреля 

Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

67. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-3 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

68. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-4 курс Первая неделя 

мая 

Орг. Комитет 

69. Проведение мероприятий, 

посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 01.06.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

70. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-4 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

71. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-4 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

72. Оформление стендов 1-4 курсы Сентябрь – 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

73. Организация работы музея 

колледжа 

1-3 курс Весь период Руководитель музея 

74. Организация тематических 1-4 курс Весь период Учебно – 
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выставок, в том числе 

книжных 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 

 Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-4 курс Сентябрь – 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

75.  

Общеколледжное 

родительское собрание « 

Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1-4 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

76. Тренинг «Я и мои родители» 1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Педагог – психолог, 

классные руководители 

77. Конкурс сочинений « Я и моя 

семья в будущем» 

1-3 курс 1 неделя 

декабря 

Библиотекарь, педагоги 

русского языка и 

литературы 

78. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

3-4 курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

79. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

80. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

классные руководители 

81. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-3 курс 1-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

82. Проведение профилактических 

мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

 

1-4 курс 

В течение 

всего периода 

Зам. директора по УВР, 

воспитательный отдел 
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общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

88. Информационно-

просветительские 

мероприятия, направленные на 

повышение правовой 

грамотности родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся в вопросах 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

обучающихся 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Юрист, зам. директора 

по УВР 

89. Размещение на сайте ПОУ 

материалов для родителей по 

актуальным 

вопросам воспитания детей 

1-4 курс В течении 

всего периода 

Воспитательный отдел 

90. Групповые развивающие 

занятия, направленные на 

укрепление 

отношений в семье 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Педагог – психолог 

 7. Самоуправление 

91. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-4 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

92. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

93. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-4 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

94. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

95. Акция « Пусть никто не будет 

одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

1-3 курс 1 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студенческий совет 
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людям, поздравление их с 

праздником) 

96. Акция « Чистые игры» ( 

уборка Заельцовского бора от 

мусора) 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

97. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1-4 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

98. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1-4 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

99. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-4 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители, 

студ. совет 

100. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-4 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

101. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1-4 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

Практической 

подготовкой 

102. Квест, посвященный Дню 

Российского студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-3 курс 25.01.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, 

педагог – организатор, 

студ. совет 

103. Военно – спортивный 

праздник 

 « А ну-ка, парни» 

1-3 курс 22.02.2024 г. Руководитель физ. 

подготовки, педагог – 

организатор ОБЖ, 

классные 

руководители, 

студ. совет 
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104. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 

105. Проведение Дней открытых 

дверей 

3-4 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

105. Конкурс презентаций  

« Наши таланты» 

1-2 курс 3 неделя марта Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

106. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

 

1-3 курс 07.04.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

107. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

108. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-4 курс 1-2 недели мая Орг. Комитет, 

студ. совет 

109. Акция «Фотосушка», 

посвященная Дню Весны и 

Труда 

1-2 курс 1 неделя мая Советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

110. Спикер –  питч  (выступление 

лидеров РДДМ, волонтеров,  

« Большая перемена»,  

профсоюзная организация) 

посвященный Дню детских 

общественных организаций  

 

1-3 курс1-2 

кур 

19.05.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

111. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс 3 неделя мая Руководитель 

волонтёрского отряда, 

студ. совет 

112. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

посвященная всемирному дню 

без табака 

  

1-4 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

113. Интеллектуальный биатлон 1-3 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 
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 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

114. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

1-4 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

 8. Профилактика и безопасность 

115. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-4 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

116. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

1-4 курс сентябрь Классные руководители 

117. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-4 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

118. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-4 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

119. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1-3 курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

120. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Педагог – психолог 

121. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1-3 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

122. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Библиотекарь 
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123. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1-3 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 

124. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-3 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

 Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1-4 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

125. Групповые занятия « Мое 

общение. Я и сверстники» 

1-2 курс Вторая неделя 

декабря 

Педагог – психолог 

126. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог – психолог 

127. Занятия с элементами тренинга 

« Кибербуллинг»( разработка 

памятки для студентов для 

профилактики кибербуллинга) 

1-3 курс 1 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

128. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

Всегда есть выбор» 

1-4 курс 3 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

129. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-4 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

130. Информационная акция « Нет 

насилию», направленная на 

профилактику буллинга 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

Педагог – психолог 

131. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 
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132. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

1-3 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – психолог 

133. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-3 курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

134. Занятия с элементами тренинга  

« Что значит жить в мире с 

собой и другими» 

1-3 курс 1 неделя июня Педагог – психолог 

135. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

136. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

137. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

138. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-4 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

139. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-4 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

140. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

3-4 курс  Июнь Зам. директора по УПР 

141. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

2-4 курс По учебному 

плану 

Зав. Учебной практикой 
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( работодателей) 

142. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

1-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. Учебной 

практикой 

143. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-4 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

144. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

2-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

145. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

3-4 курс Февраль – 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

146. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

2-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

147. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-4 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

148. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

3-4 курс 2 неделя 

октября 

Зав. Учебной практикой 

149. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-4 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 

150. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

3-4 курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 
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руководители 

151. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

магистраль» 

2-4 курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

152. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-4 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

153. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

3-4 курс Февраль – 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

154. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-4 курс 22.05.2025 г. Орг. Комитет 

155. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-4 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. Комитет 

156. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

3-4 курс Последний 

день июня 

Орг. Комитет 

157. Проведение 

профориентационной работы в 

общеобразовательных 

учреждениях 

1-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

158. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-4 курс По плану Зав. Учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

159. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1-4 курс Сентябрь – 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 

160. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка Заельцовского бора 

1-4 курс 2 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 
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от мусора) студ. совет 

161. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

162. Проведение «Уроков добра» 1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

163. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-4 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

164. Акция « Письмо солдату» 1-4 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

165. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

166. Акция « Письмо солдату» 2-3 курс 2-3 неделя 

февраля 

Педагог – организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда, 

преподаватели русского 

языка и литературы 

167. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

2-3 курс Февраль – 

март 

Руководитель 

волонтёрского отряда 

168. Участие в волонтерских 

проектах #МЫВМЕСТЕ 

(Экологшия День Земли, 

экотуризм) Плоггинг  

( 22.04.2025 г.) 

3-4 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

169. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

170. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

171. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 

1-3 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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Приложение 13 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

СПЕЦИАЛЬНОСТИ   

 

23.02.06 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА ЖЕЛЕЗНЫХ 

ДОРОГ (электроподвижной состав) 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие 

специфику профессии/специальности  

Гражданское воспитание 

-понимающий профессиональное значение отрасли, специальности для социально-

экономического и научно-технологического развития страны;  

-осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической 

жизни;; 

-осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

-сознающий свое единство с народом России как источником власти и Субъектом 

тысячелетие российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания; 

-проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 
-ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; осознанно и деятельно выражающий неприятие 

любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

-обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, 

экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

-осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою 

специальность;  

-осознающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 
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Отечеству, общероссийскую идентичность; 

-проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, их традициях, праздникам; 

-проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

-обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

специальности, знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики; 

проявляющий 

-выражающий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

-проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

-понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей 

и вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

-ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, понимая брака как союза мужчины и женщины, неприятия 

насилия в семье и ухода от родительской ответственности; 

-обладающий сформированными представителями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

Эстетическое воспитание 

-демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

специальности; 

-использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности;  

-выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия; 

-проявляющий понимание художественной культуры как средства как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 

-проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и 

поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

-ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей с учетом российских традиционных духовных, нравственных, 

социокультурных ценностей; на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

-демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в 

соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности специальности; 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 
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безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей; 

-соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде; 

-выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни; 

-проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курение, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья; 

-демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимая состояния других людей с точки зрения 

безопасности, в том числе техники безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием; 

-демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для 

успешной адаптации к избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях 

(профессиональных, социальных, информационных, природных), эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

-использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание 

-применяющий знания о нормах выбранной специальности, всех ее требований и 

выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-ценностной системой; 

-готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

-обладающий знанием основных компонентов, механизмов и систем, а также умением 

проводить диагностику и устранять неисправности; 

-обладающий опытом и навыками работы автоматизированных систем управления 

движением, электрических и гибридных технологий, систем связи и навигации, а также 

использование компьютерного программного обеспечения и специализированных 

приложений; 

-умеющим читать, интерпретировать и применять инструкции по эксплуатации, схемы, 

чертежи и другую техническую документацию; 

-обладающий навыками управления транспортными средствами и обеспечения их 

безопасной эксплуатации, знать об основных принципах управления транспортным 

средством, навыках безопасного движения, планирование маршрутов и управление 

грузами. 

-понимающийпрофессиональныеидеалыиценности,уважающийтруд,результаты труда, 

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны; 

-участвующий в социальнозначимой трудовой и профессиональной деятельности 

разного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной 

практики, в своей местности; 

-выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности; 

-понимающий специфику профессионально трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном 
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высокотехнологическом мире; 

-ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества; 

-планирующий и реализующий собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использующий знания 

на финансовой грамотности, взаимодействующий и работающий в коллективе, 

умеющий пользоваться профессиональной документацией; 

-обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной 

профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному 

сообществу, поддерживающий благоприятный образ своей профессии в обществе. 

Экологическое воспитание 

-ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 

природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности; 

 -демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

-выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействие 

сохранению и защите окружающей среды; 

-применяющий знания общеобразовательных и профессиональных дисциплин для 

разумного, бережного производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, 

в профессиональной среде, общественном пространстве; 

-имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, 

способствующий его приобретению другими людьми. 

-понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 

производственной среде и здоровью; 

-осознающий важность экологической устойчивости и энергоэффективности в сфере 

техник и технологии наземного транспорта, принципов устойчивого развития, 

альтернативными источниками энергии, эффективными технологиями и методами 

сокращения выбросов вредных веществ. 

Ценности научного познания 

-обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности; 

-обладающий знаниями в области техники и технологии наземного транспорта, уметь 

использовать статистические методы, оценивать риски, принимать решения на основе 

данных и проводить оценку эффективности, уметь собирать, анализировать и 

интерпретировать данные; 

-проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности;  

-деятельновыражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления 

профессионального образования и подготовки; 

-обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и 

технологий для развития российского общества и обеспечения его безопасности; 

-демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности; 

-умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
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применительно к различным контекстам; 

-использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

-развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской и профессиональной деятельности. 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности 23.02.06 « Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог» 

( специализация вагоны)*23»»Т 

Модуль «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли, специальности; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной  специальности; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

специальности; 

− организация практических занятий по работе с современными оборудованием и 

технологиями в области техники и технологии наземного транспорта, в том числе с 

применением технической экспертизы; 

− внедрение правил и нормативных актов, регулирующие деятельность в сфере 

транспорта, включающие знание правил дорожного движения, технических норм и 

стандартов, а также требований к безопасности. 

 Модуль «Классное руководство (кураторство)» 

− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной специальности; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в  специальности; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

специальности; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями специальности; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

специальности; 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к специальности, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к  специальности; 

− размещение, поддержание, обновление на территории Колледжа выставочных 

объектов, ассоциирующихся с специальностью; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по специальности, чествование трудовых династий 

специальности; 

− совместные мероприятия, посвященные Дню железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые в Колледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по специальности; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

специальностью;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в Колледже  в том числе в рамках освоения образовательных 

программ специальности; 

− освоение основных мер безопасности в сфере техники и технологии наземного 

транспорта, в том числе как предотвращать аварии, оказание первой помощь при 

необходимости, а также соблюдение мер безопасности. 

− владение навыками управления транспортными средствами и обеспечения их 

безопасной эксплуатации, в том числе освоение основных принципов безопасного 

движения, планирование маршрутов и управление грузами. 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальность; 

− организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, 

посвященных  специальности: презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по специальности, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по специальности; 
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− проведение конференций  по итогам профессиональных практик; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по специальности;   

− проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 

соблюдения правил работы на транспорте; направленных на соблюдение правил работы 

со специальными установками, оборудованием, инвентарем и снаряжением; освоением 

навыками управления транспортными средствами и обеспечения их безопасной 

эксплуатации, включающие знания об основных принципах управления транспортным 

средством, навыки безопасного движения, планирование маршрутов и управление 

грузами; диагностике неисправностей транспортных средств и умение проводить 

соответствующий ремонт, включающее знание основных методов диагностики, 

использование специализированного оборудования и инструментов, а также навыки по 

замене деталей и настройке систем; основы технического обслуживания транспортных 

средств, включающее знание расписания технического обслуживании, проверки и 

регулировки основных систем и компонентов. 

 

Модуль  «Самоуправление» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (совет обучающихся, совет общежития, РДДМ «Движение первых», «ССК», 

«Медиацентр», клуб « Большая перемена»  и др.)  

 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией, защита законных интересов, прав 

обучающихся  

 

 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ, граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 

решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

 

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, тем 

самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 

профессиональному развитию. 

 

 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  
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− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по специальности; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

  

− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–4 курс); 

− приказы руководителя: об утверждении программы и положения о 

наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической 

деятельности и контроль в колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об 

утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты 

внедрения программы наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио – способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  

− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных со  специальностью; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 

− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по специальности; 

− успешное освоение образовательных программ по специальности; 
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Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение 

грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по специальности; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 3 
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 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

СПЕЦИАЛЬНОСТИ   

 

23.02.06 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА ЖЕЛЕЗНЫХ 

ДОРОГ (специализация электроподвижной состав) 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

  

 

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие 

специфику профессии/специальности  

Гражданское воспитание 

− понимающий профессиональное значение отрасли, профессии/специальности 

для социально-экономического и научно-технологического развития страны;  

− осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и 

экономической жизни (местоположение ПОО, субъект РФ); 

Патриотическое воспитание 

− осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной 

профессиональной деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально 

растет, прославляя свою профессию/специальность; 

Духовно-нравственное воспитание 

− обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

профессии /специальности, знающий и соблюдающий правила и нормы 

профессиональной этики; 

Эстетическое воспитание 

− демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной 

культуре профессии /специальности; 

− использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности; 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

− демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в 

соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности профессии 

/специальности; 

Профессионально-трудовое воспитание 
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− применяющий знания о нормах выбранной профспециальности, всех ее 

требований и выражающий готовность реально участвовать в профессиональной 

деятельности в соответствии с нормативно-ценностной системой; 

− готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

− обладающий знанием основных компонентов, механизмов и систем, а также 

умением проводить диагностику и устранять неисправности; 

− обладающий опытом и навыками работы автоматизированных систем 

управления движением, электрических и гибридных технологий, систем связи и 

навигации, а также использование компьютерного программного обеспечения и 

специализированных приложений; 

− умеющим читать, интерпретировать и применять инструкции по эксплуатации, 

схемы, чертежи и другую техническую документацию; 

− обладающий навыками управления транспортными средствами и обеспечения их 

безопасной эксплуатации, знать об основных принципах управления транспортным 

средством, навыках безопасного движения, планирование маршрутов и управление 

грузами. 

Экологическое воспитание 

− ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и 

других природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной 

деятельности; 

− понимающий основы экологической культуры в профессиональной 

деятельности, обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-

природной, производственной среде и здоровью; 

− осознающий важность экологической устойчивости и энергоэффективности в 

сфере техник и технологии наземного транспорта, принципов устойчивого развития, 

альтернативными источниками энергии, эффективными технологиями и методами 

сокращения выбросов вредных веществ. 

Ценности научного познания 

− обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности; 

− обладающий знаниями в области техники и технологии наземного транспорта, 

уметь использовать статистические методы, оценивать риски, принимать решения на 

основе данных и проводить оценку эффективности, уметь собирать, анализировать и 

интерпретировать данные; 

− проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ, граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 
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решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

 

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, тем 

самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 

профессиональному развитию. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности 23.02.06 « Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог» 

(специализация  вагоны)*23»»Т 

Модуль «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли, специальности; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной  специальности; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

специальности; 

− организация практических занятий по работе с современными оборудованием и 

технологиями в области техники и технологии наземного транспорта, в том числе с 

применением технической экспертизы; 

− внедрение правил и нормативных актов, регулирующие деятельность в сфере 

транспорта, включающие знание правил дорожного движения, технических норм и 

стандартов, а также требований к безопасности. 

 Модуль «Классное руководство (кураторство)» 

− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной специальности; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в  специальности; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

специальности; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями специальности; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

специальности; 

 

 

 

 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  
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− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к специальности, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к  специальности; 

− размещение, поддержание, обновление на территории Колледжа выставочных 

объектов, ассоциирующихся со специальностью; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по профессии /специальности, чествование трудовых 

династий специальности; 

− совместные мероприятия, посвященные Дню железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые в Колледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по специальности; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

специальностью;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в Колледже  в том числе в рамках освоения образовательных 

программ специальности; 

− освоение основных мер безопасности в сфере техники и технологии наземного 

транспорта, в том числе как предотвращать аварии, оказание первой помощь при 

необходимости, а также соблюдение мер безопасности. 

− владение навыками управления транспортными средствами и обеспечения их 

безопасной эксплуатации, в том числе освоение основных принципов безопасного 

движения, планирование маршрутов и управление грузами. 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальность; 

− организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, 

посвященных  специальности: презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по специальности, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по специальности; 
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− проведение конференций  по итогам профессиональных практик; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по специальности;   

− проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 

соблюдения правил работы на транспорте; направленных на соблюдение правил работы 

со специальными установками, оборудованием, инвентарем и снаряжением; освоением 

навыками управления транспортными средствами и обеспечения их безопасной 

эксплуатации, включающие знания об основных принципах управления транспортным 

средством, навыки безопасного движения, планирование маршрутов и управление 

грузами; диагностике неисправностей транспортных средств и умение проводить 

соответствующий ремонт, включающее знание основных методов диагностики, 

использование специализированного оборудования и инструментов, а также навыки по 

замене деталей и настройке систем; основы технического обслуживания транспортных 

средств, включающее знание расписания технического обслуживании, проверки и 

регулировки основных систем и компонентов. 

Модуль  «Самоуправление» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (совет обучающихся, совет общежития, РДДМ «Движение первых», «ССК», 

«Медиацентр», клуб « Большая перемена»   и др.)  

 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией, защита законных интересов, прав 

обучающихся  

 



202 
 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  

 

 

− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по профессии/специальности; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

  

− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–4 курс); 

− приказы директора: об утверждении программы и положения о наставничестве, о 

назначении ответственного за организацию наставнической деятельности и контроль в 

колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об утверждении плана 

мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты внедрения программы 

наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио – способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  

− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных с  специальностью; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 
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− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по специальности; 

− успешное освоение образовательных программ по специальности; 

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение 

грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по специальности; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 14 
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КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год 

23.02.06 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА ЖЕЛЕЗНЫХ 

ДОРОГ (специализация вагоны)  
 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории "Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны" 

1 – 3 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-4 курсы 02.09.2024 г. Педагог - 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-4 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1 – 3 курс 04.10.2024г. Педагог - 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Кинопоказ - дискуссия 

«Нюрнбергский процесс» 

1-2 курс 20.11.2024г. Преподаватели 

истории 

8. Патриотический час «День 

Государственного герба Российской 

Федерации» 

1-4 курс 30.11.2024 Преподаватели 

истории 

9. Час истории, посвящённый 

контрнаступлению советских войск в 

битве под Москвой 

1-2 курс 05.12.2024г. Преподаватели 

истории 

10. Виртуальная экскурсия «Есть память , 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-4 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог - 

организатор 

11. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1-4 курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории 
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12. Квиз ко Дню конституции 1-4 курс 12.12.2024г. Педагог – 

организатор , 

преподаватели 

истории 

13.  

Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-4 курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители  
14. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

15. Час истории «Ты в памяти и в сердце, 

Сталинград!», посвящённый 82- 

летию Победы в Сталинградской 

битве 

1-4 курс 04.02.2025г. Преподаватели 

истории 

библиотекарь 

руководитель музея 

16. Кинолекторий «Солнцепёк», 

посвящённый Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-4 курс 15.02.2025г. Преподаватель - 

организатор ОБЖ, 

педагог - организатор 

17. Викторина «Язык – живая душа 

народа», посвящённая 

Международному дню родного языка 

1-2 курс 20.02.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

18. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

19. Час истории «День 

воссоединения Крыма с Россией». 

1-4 курс 18.03.2025г. Преподаватели 

истории 

20. Урок  «Час Земли», 

посвящённый Дню космонавтики. 

1-2 курс 12.04.2025г. Преподаватели 

физики 

21. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-4 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

22. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1-4 курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 

истории 
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23. Урок «День славянской 

письменности» 

1 курс 23.04.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

24. День русского языка 

(информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-2 курс  06.06.2025г. Преподаватели 

литературы 

25. Урок - беседа «Я гражданин своей 

страны», приуроченная ко Дню России 

1-3 курс  11.06.2025г. Преподаватели 

истории 

26. День памяти и скорби - день начала 

Великой Отечественной войны. 

Беседы, классные часы в группах 

1-4 курс 21.06.2025г. Преподаватели 

истории 

27. Уроки литературы, приуроченные к 

юбилеям российских писателей и 

поэтов 

1-2 курс Сентябрь - 

июнь 

Преподаватели  

русского языка и 

литературы 

 2. Классное руководство 

28. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

29. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-4 курсы Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь - май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

30. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

31. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-4 курсы сентябрь Классный 

руководитель 

  

32. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-4 курсы Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
33. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-4 курсы Сентябрь - 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

34. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-4 курсы Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

35. Работа с родителями 1-4 курсы еженедельно Классный 

руководитель 

36. Мониторинг социальных сетей 1-4 курсы 1 раз в квартал Классный 

руководитель  
37. Контроль выполнения Правил 1-4 курсы ежедневно Классный 



207 
 

внутреннего распорядка колледжа руководитель 

38. Организация внеурочной занятости 

обучающихся 

1-4 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

39. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-4 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

40. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и разной 

направленности. Проведение классных 

часов, бесед, лекций и т.д.  ( по плану). 

1-4 курсы По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

41. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 4 курс сентябрь Орг. группа 

42. Мониторинг, оценка результатов 1 – 4 курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. группа 

43. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 4 курс постоянно Наставник 

44. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 4 курс По 

потребности 

Педагог - психолог 

45. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 4 курс По 

потребности 

Наставник 

46. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 4 курс До октября Наставник 

47. Предоставление наставляемым 

доступа 

к ресурсам и инструментам, 

необходимым для их 

профессионального развития, включая 

1 – 4 курс Постоянно Наставник 
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специализированные книги, 

программное обеспечение, 

лабораторное оборудование и т. д. 

48. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 4 курс По 

необходимости 

Наставник 

49. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с их 

профессией/специальностью 

1 – 4 курс По плану Наставник 

50. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 4 курс Сентябрь - 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

51. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-4 курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

52. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-4 курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

53. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-4 курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

54. Российская национальная премия 

«Студент года – 2024» 

2-4 курс сентябрь Заместитель директо-

ра по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог - 

организатор, 

руководитель 

волонтерского 

отряда, руководитель 

физ. воспитания 
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55. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-4 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

56. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-4 курс 04.10.2024 Орг. комитет 

57. Посвящение в студенты -

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог - организатор 

58. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

59. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-4 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

60. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-4 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

61. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1-4 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

62. Квест, посвященный Дню Российского 

студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-2 курс 25.01.2025 г. Советник директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

студ. совет 

63. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-4 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

64. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

1-4 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 

дополнительного 

образования 

65. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс Первая неделя Педагог – 

организатор, 
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апреля преподаватели 

истории, классные 

руководители 

66. Конкурс патриотической песни  

« Песня, победившая войну» 

1-2 курс Последняя 

неделя апреля 

Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

67. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-3 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

68. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-4 курс Первая неделя 

мая 

Орг. комитет 

69. Проведение мероприятий, 

посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 01.06.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

70. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-4 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

71. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-4 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

72. Оформление стендов 1-4 курс Сентябрь - 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

73. Организация работы музея 

колледжа 

1-3 курс Весь период Руководитель музея 

74. Организация тематических 

выставок, в том числе 

книжных 

1-4 курс Весь период Учебно – 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 
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 Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-4 курс Сентябрь - 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

75.  

Общеколледжное 

родительское собрание « 

Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1-4 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

76. Тренинг «Я и мои родители» 1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Педагог – психолог, 

классные руководители 

77. Конкурс сочинений « Я и моя 

семья в будущем» 

1-3 курс 1 неделя 

декабря 

Библиотекарь, педагоги 

русского языка и 

литературы 

78. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

3-4 курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

79. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

80. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

классные руководители 

81. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-3 курс 1-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

82. Проведение профилактических 

мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

 

1-4 курс 

В течение 

всего периода 

Зам. директора по УВР, 

воспитательный отдел 
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административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

88. Информационно-

просветительские 

мероприятия, направленные на 

повышение правовой 

грамотности родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся в вопросах 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

обучающихся 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Юрист, зам. директора 

по УВР 

89. Размещение на сайте ПОУ 

материалов для родителей по 

актуальным 

вопросам воспитания детей 

1-4 курс В течении 

всего периода 

Воспитательный отдел 

90. Групповые развивающие 

занятия, направленные на 

укрепление 

отношений в семье 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Педагог - психолог 

 7. Самоуправление 

91. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-4 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

92. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

93. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-4 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

94. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

95. Акция « Пусть никто не будет 

одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

людям, поздравление их с 

праздником) 

1-3 курс 1 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студенческий совет 
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96. Акция « Чистые игры» ( 

уборка Заельцовского бора от 

мусора) 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

97. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1-4 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

98. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1-4 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

99. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-4 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители, 

студ. совет 

100. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-4 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

101. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1-4 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

практической 

подготовкой 

102. Квест, посвященный Дню 

Российского студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-3 курс 25.01.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, 

педагог – организатор, 

студ. совет 

103. Военно – спортивный 

праздник 

 « А ну-ка, парни» 

1-3 курс 22.02.2024 г. Руководитель физ. 

подготовки, педагог – 

организатор ОБЖ, 

классные 

руководители, 

студ. совет 

104. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 
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105. Проведение Дней открытых 

дверей 

3-4 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

105. Конкурс презентаций  

« Наши таланты» 

1-2 курс 3 неделя марта Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

106. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

 

1-3 курс 07.04.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

107. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

108. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-4 курс 1-2 недели мая Орг. комитет, 

студ. совет 

109. Акция «Фотосушка», 

посвященная Дню Весны и 

Труда 

1-2 курс 1 неделя мая Советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

110. Спикер –  питч  (выступление 

лидеров РДДМ, волонтеров,  

« Большая перемена»,  

профсоюзная организация) 

посвященный Дню детских 

общественных организаций  

 

1-3 курс1-2 

кур 

19.05.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

111. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

 3 неделя мая Руководитель 

волонтёрского отряда, 

студ. совет 

112. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

посвященная всемирному дню 

без табака 

  

1-4 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

113. Интеллектуальный биатлон 

 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

1-3 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

114. Торжественное мероприятие, 1-4 курс Последний Орг. комитет 
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посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

день июня 

 8. Профилактика и безопасность 

115. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-4 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

116. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

1-4 курс сентябрь Классные руководители 

117. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-4 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

118. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-4 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

119. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1-3 курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

120. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Педагог - психолог 

121. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1-3 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

122. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Библиотекарь 

123. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1-3 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 
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124. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-3 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

 Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1-4 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

125. Групповые занятия « Мое 

общение. Я и сверстники» 

1-2 курс Вторая неделя 

декабря 

Педагог - психолог 

126. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог - психолог 

127. Занятия с элементами тренинга 

« Кибербуллинг»( разработка 

памятки для студентов для 

профилактики кибербуллинга) 

1-3 курс 1 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

128. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

Всегда есть выбор» 

1-4 курс 3 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

129. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-4 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

130. Информационная акция « Нет 

насилию», направленная на 

профилактику буллинга 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

Педагог - психолог 

131. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

  

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

132. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

1-3 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог - психолог 
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обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

133. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-3 курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

134. Занятия с элементами тренинга  

« Что значит жить в мире с 

собой и другими» 

1-3 курс 1 неделя июня Педагог - психолог 

135. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

136. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

137. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

138. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-4 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

139. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-4 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

140. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

3-4 курс  Июнь Зам. директора по УПР 

141. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

( работодателей) 

2-4 курс По учебному 

плану 

Зав. учебной практикой 

142. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

1-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. учебной 

практикой 
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базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

143. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-4 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

144. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

2-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

145. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

3-4 курс Февраль - 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

146. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

2-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

147. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-4 курс По плану Зав. учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

148. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

3-4 курс 2 неделя 

октября 

Зав. учебной практикой 

149. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-4 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 

150. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

3-4 курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 

руководители 

151. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

2-4 курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 
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магистраль» 

152. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-4 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

153. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

3-4 курс Февраль - 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

154. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-4 курс 22.05.2025 г. Орг. комитет 

155. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-4 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. комитет 

156. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

3-4 курс Последний 

день июня 

Орг. комитет 

157. Проведение 

профориентационной работы в 

общеобразовательных 

учреждениях 

1-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

158. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-4 курс По плану Зав. учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

159. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1-4 курс Сентябрь - 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 

160. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка Заельцовского бора 

от мусора) 

1-4 курс 2 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

161. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 
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162. Проведение «Уроков добра» 1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

163. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-4 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

164. Акция « Письмо солдату» 1-4 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

165. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

166. Акция « Письмо солдату» 2-3 курс 2-3 неделя 

февраля 

Педагог – организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда, 

преподаватели русского 

языка и литературы 

167. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

2-3 курс Февраль - март Руководитель 

волонтёрского отряда 

168. Участие в волонтерских 

проектах #МЫВМЕСТЕ 

(Экологшия День Земли, 

экотуризм) Плоггинг  

( 22.04.2025 г.) 

3-4 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

169. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

170. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

171. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 

1-3 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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Приложение 15 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

СПЕЦИАЛЬНОСТИ   

 

23.02.06 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА ЖЕЛЕЗНЫХ 

ДОРОГ (специализация вагоны) 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие 

специфику профессии/специальности  

Гражданское воспитание 

-понимающий профессиональное значение отрасли, специальности для социально-

экономического и научно-технологического развития страны;  

-осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической 

жизни;; 

-осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

-сознающий свое единство с народом России как источником власти и Субъектом 

тысячелетие российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания; 

-проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 
-ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; осознанно и деятельно выражающий неприятие 

любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

-обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, 

экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

-осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою 

специальность;  

-осознающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Отечеству, общероссийскую идентичность; 
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-проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, их традициях, праздникам; 

-проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

-обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

специальности, знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики; 

проявляющий 

-выражающий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

-проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

-понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей 

и вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

-ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, понимая брака как союза мужчины и женщины, неприятия 

насилия в семье и ухода от родительской ответственности; 

-обладающий сформированными представителями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

Эстетическое воспитание 

-демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

специальности; 

-использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности;  

-выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия; 

-проявляющий понимание художественной культуры как средства как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 

-проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и 

поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

-ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей с учетом российских традиционных духовных, нравственных, 

социокультурных ценностей; на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

-демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в 

соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности специальности; 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 
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здоровья других людей; 

-соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде; 

-выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни; 

-проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курение, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья; 

-демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимая состояния других людей с точки зрения 

безопасности, в том числе техники безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием; 

-демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для 

успешной адаптации к избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях 

(профессиональных, социальных, информационных, природных), эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

-использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание 

-применяющий знания о нормах выбранной специальности, всех ее требований и 

выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-ценностной системой; 

-готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

-обладающий знанием основных компонентов, механизмов и систем, а также умением 

проводить диагностику и устранять неисправности; 

-обладающий опытом и навыками работы автоматизированных систем управления 

движением, электрических и гибридных технологий, систем связи и навигации, а также 

использование компьютерного программного обеспечения и специализированных 

приложений; 

-умеющим читать, интерпретировать и применять инструкции по эксплуатации, схемы, 

чертежи и другую техническую документацию; 

-обладающий навыками управления транспортными средствами и обеспечения их 

безопасной эксплуатации, знать об основных принципах управления транспортным 

средством, навыках безопасного движения, планирование маршрутов и управление 

грузами. 

-понимающийпрофессиональныеидеалыиценности,уважающийтруд,результаты труда, 

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны; 

-участвующий в социальнозначимой трудовой и профессиональной деятельности 

разного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной 

практики, в своей местности; 

-выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности; 

-понимающий специфику профессионально трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном 

высокотехнологическом мире; 
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-ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества; 

-планирующий и реализующий собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использующий знания 

на финансовой грамотности, взаимодействующий и работающий в коллективе, 

умеющий пользоваться профессиональной документацией; 

-обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной 

профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному 

сообществу, поддерживающий благоприятный образ своей профессии в обществе. 

Экологическое воспитание 

-ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 

природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности; 

 -демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

-выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействие 

сохранению и защите окружающей среды; 

-применяющий знания общеобразовательных и профессиональных дисциплин для 

разумного, бережного производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, 

в профессиональной среде, общественном пространстве; 

-имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, 

способствующий его приобретению другими людьми. 

-понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 

производственной среде и здоровью; 

-осознающий важность экологической устойчивости и энергоэффективности в сфере 

техник и технологии наземного транспорта, принципов устойчивого развития, 

альтернативными источниками энергии, эффективными технологиями и методами 

сокращения выбросов вредных веществ. 

Ценности научного познания 

-обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности; 

-обладающий знаниями в области техники и технологии наземного транспорта, уметь 

использовать статистические методы, оценивать риски, принимать решения на основе 

данных и проводить оценку эффективности, уметь собирать, анализировать и 

интерпретировать данные; 

-проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности;  

-деятельновыражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления 

профессионального образования и подготовки; 

-обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и 

технологий для развития российского общества и обеспечения его безопасности; 

-демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности; 

-умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 



225 
 

-использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

-развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской и профессиональной деятельности. 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности 23.02.06 « Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог» 

( специализация вагоны)*23»»Т 

Модуль «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли, специальности; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной  специальности; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

специальности; 

− организация практических занятий по работе с современными оборудованием и 

технологиями в области техники и технологии наземного транспорта, в том числе с 

применением технической экспертизы; 

− внедрение правил и нормативных актов, регулирующие деятельность в сфере 

транспорта, включающие знание правил дорожного движения, технических норм и 

стандартов, а также требований к безопасности. 

 Модуль «Классное руководство (кураторство)» 

− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной специальности; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в  специальности; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

специальности; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями специальности; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

специальности; 

 

 



226 
 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к специальности, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к  специальности; 

− размещение, поддержание, обновление на территории Колледжа выставочных 

объектов, ассоциирующихся с специальностью; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по специальности, чествование трудовых династий 

специальности; 

− совместные мероприятия, посвященные Дню железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые в Колледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по специальности; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

специальностью;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в Колледже  в том числе в рамках освоения образовательных 

программ специальности; 

− освоение основных мер безопасности в сфере техники и технологии наземного 

транспорта, в том числе как предотвращать аварии, оказание первой помощь при 

необходимости, а также соблюдение мер безопасности. 

− владение навыками управления транспортными средствами и обеспечения их 

безопасной эксплуатации, в том числе освоение основных принципов безопасного 

движения, планирование маршрутов и управление грузами. 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальность; 

− организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, 

посвященных  специальности: презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по специальности, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по специальности; 
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− проведение конференций  по итогам профессиональных практик; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по специальности;   

− проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 

соблюдения правил работы на транспорте; направленных на соблюдение правил работы 

со специальными установками, оборудованием, инвентарем и снаряжением; освоением 

навыками управления транспортными средствами и обеспечения их безопасной 

эксплуатации, включающие знания об основных принципах управления транспортным 

средством, навыки безопасного движения, планирование маршрутов и управление 

грузами; диагностике неисправностей транспортных средств и умение проводить 

соответствующий ремонт, включающее знание основных методов диагностики, 

использование специализированного оборудования и инструментов, а также навыки по 

замене деталей и настройке систем; основы технического обслуживания транспортных 

средств, включающее знание расписания технического обслуживании, проверки и 

регулировки основных систем и компонентов. 

 

Модуль  «Самоуправление» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (совет обучающихся, совет общежития, РДДМ «Движение первых», «ССК», 

«Медиацентр», клуб « Большая перемена»  и др.)  

 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией, защита законных интересов, прав 

обучающихся  

 

 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ, граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 

решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

 

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, тем 

самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 

профессиональному развитию. 

 

 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  
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− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по специальности; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

  

− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–4 курс); 

− приказы руководителя: об утверждении программы и положения о 

наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической 

деятельности и контроль в колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об 

утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты 

внедрения программы наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио - способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  

− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных со  специальностью; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 

− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по специальности; 

− успешное освоение образовательных программ по специальности; 
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Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение 

грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по специальности; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 16 
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КАЛЕНДАРНЫИ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОИ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

                                      на 2024 — 2025 учебный год 

по специальности 

                      08.02.10  Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство  
 Модуль Курсы, 

группы 

Сроки  Ответственные 

 1. Образовательная деятельность 

1. Час истории "Первая мировая война – 

известная и неизвестная», 

посвящённый Дню окончания Второй 

мировой войны" 

1 – 3 

курсы 

02.09.2024 Преподаватели 

истории 

2. Участие во Всероссийском открытом 

уроке « Роль семьи в жизни человека» 

1-4 курсы 02.09.2024 г. Педагог - 

организатор 

3. Урок памяти, 

посвящённый Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

1-4 курс 03.09.2024 Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

4. Тематические кинопоказы, 

приуроченные к памятным датам и 

государственным праздникам РФ, в 

рамках проекта «Знание. 

Кино» 

1-2 курс сентябрь Педагог- 

Организатор, 

Преподаватели 

Литературы 

истории 

5. Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

приуроченный ко Дню гражданской 

обороны 

1 – 3 курс 04.10.2024г. Педагог - 

организатор ОБЖ 

6. Тематические уроки «Я гражданин 

своей страны» (о государственном 

устройстве и символике России), 

посвященные Дню народного 

единства (4 ноября) 

1 курс 02.11.2024г. Преподаватели 

истории 

7. Кинопоказ - дискуссия 

«Нюрнбергский процесс» 

1-2 курс 20.11.2024г. Преподаватели 

истории 

8. Патриотический час «День 

Государственного герба Российской 

Федерации» 

1-4 курс 30.11.2024 Преподаватели 

истории 

9. Час истории, посвящённый 

контрнаступлению советских войск в 

битве под Москвой 

1-2 курс 05.12.2024г. Преподаватели 

истории 

10. Виртуальная экскурсия «Есть память , 

которой не будет конца», посвящённая 

Дню неизвестного солдата 

1-4 курс 03.12.2024г. Преподаватели 

Истории 

Педагог - 

организатор 

11. Урок мужества « День Героев 

Отечества» 

1-4 курс 09.12.2024 г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории 
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12. Квиз ко Дню конституции 1-4 курс 12.12.2024г. Педагог – 

организатор , 

преподаватели 

истории 

13. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

« Блокадный хлеб»). 

1-4 курс 27.01.2025г. Педагог – 

организатор, 

преподаватели 

истории, советник 

директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители  
14. Деловая игра « Я – гражданин России» 1-2 курс 3 неделя 

января 

Преподаватели 

истории 

15. Час истории «Ты в памяти и в сердце, 

Сталинград!», посвящённый 82- 

летию Победы в Сталинградской 

битве 

1-4 курс 04.02.2025г. Преподаватели 

истории 

библиотекарь 

руководитель музея 

16. Кинолекторий «Солнцепёк», 

посвящённый Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

1-4 курс 15.02.2025г. Преподаватель - 

организатор ОБЖ, 

педагог - организатор 

17. Викторина «Язык – живая душа 

народа», посвящённая 

Международному дню родного языка 

1-2 курс 20.02.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

18. Акция « Письмо солдату» 1-2 курс февраль Педагог – 

организатор,  

преподаватели 

русского языка и 

литературы 

19. Час истории «День 

воссоединения Крыма с Россией». 

1-4 курс 18.03.2025г. Преподаватели 

истории 

20. Урок  «Час Земли», 

посвящённый Дню космонавтики. 

1-2 курс 12.04.2025г. Преподаватели 

физики 

21. День единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Кинолекторий «Война за ценности и 

смыслы». 

1-4 курс 19.04.2025г. Преподаватели 

истории и русского 

языка и 

литературы 

22. Международный исторический 

диктант «Диктант Победы» 

1-4 курс последняя 

неделя апреля 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватели 

истории 
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23. Урок «День славянской 

письменности» 

1 курс 23.04.2025г. Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

24. День русского языка 

(информационная минутка на уроке 

русского языка) 

1-2 курс  06.06.2025г. Преподаватели 

литературы 

25. Урок - беседа «Я гражданин своей 

страны», приуроченная ко Дню России 

1-3 курс  11.06.2025г. Преподаватели 

истории 

26. День памяти и скорби - день начала 

Великой Отечественной войны. 

Беседы, классные часы в группах 

1-4 курс 21.06.2025г. Преподаватели 

истории 

27. Уроки литературы, приуроченные к 

юбилеям российских писателей и 

поэтов 

1-2 курс Сентябрь - 

июнь 

Преподаватели  

русского языка и 

литературы 

 2. Классное руководство 

28. Тематические классные часы «Наш 

колледж: традиции и нормы» 

1 курс сентябрь Классный 

руководитель 

  

29. Курс внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

1-4 курсы Каждый 

понедельник, 1 

урок 

Сентябрь - май 

Классный 

руководитель, 

преподаватели 

30. Изучение классного коллектива. 

Анкетирование студентов «Мои 

интересы», «Моя семья», «ЗОЖ» и др. 

1  курс сентябрь Классный  

руководитель 

  

31. Собрания в учебных группах «Я – 

Студент СПО», «Выбираем актив». 

1-4 курсы сентябрь Классный 

руководитель 

  

32. Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-4 курсы Не менее 1 

раза в месяц 

Классный 

руководитель  
33. Проведение инструктажей с 

обучающимися по ТБ, ПДД 

1-4 курсы Сентябрь - 

июнь 

Классный 

руководитель 

  

34. Консультации 

преподавателями- 

предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, 

предупреждение и разрешение 

конфликтов) 

1-4 курсы Не реже 1 раза 

в  

месяц 

Классный 

руководитель 

  

35. Работа с родителями 1-4 курсы еженедельно Классный 

руководитель 

36. Мониторинг социальных сетей 1-4 курсы 1 раз в квартал Классный 

руководитель  
37. Контроль выполнения Правил 1-4 курсы ежедневно Классный 
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внутреннего распорядка колледжа руководитель 

38. Организация внеурочной занятости 

обучающихся 

1-4 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

39. Контроль посещаемости и 

Успеваемости обучающихся 

1-4 курсы ежедневно Классный 

руководитель 

  

40. Организация участия обучающихся в 

мероприятиях разного уровня и разной 

направленности. Проведение классных 

часов, бесед, лекций и т.д.  ( по плану) 

1-4 курсы По плану Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 

41. Формирование базы наставников и 

наставляемых 

1 – 4 курс сентябрь Орг. группа 

42. Мониторинг, оценка результатов 1 – 4 курс Не реже 

одного раза в 

квартал 

Орг. группа 

43. Содействие осознанному выбору 

оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми 

потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

1 – 4 курс постоянно Наставник 

44. Оказание психологической и 

профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении 

1 – 4 курс По 

потребности 

Педагог - психолог 

45. Проведение персонализированных 

консультаций и индивидуального 

сопровождения, наставляемых в 

рамках профессионального развития и 

решения возникающих проблем и 

задач 

1 – 4 курс По 

потребности 

Наставник 

46. Разработка и реализация 

индивидуальных планов развития, 

нацеленных на удовлетворение 

специфических потребностей и 

интересов каждого наставляемого; 

1 – 4 курс До октября Наставник 

47. Предоставление наставляемым 

доступа 

к ресурсам и инструментам, 

необходимым для их 

профессионального развития, включая 

1 – 4 курс Постоянно Наставник 
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специализированные книги, 

программное обеспечение, 

лабораторное оборудование и т. д. 

48. Организация совместных 

исследований и научно-практических 

работ с наставляемыми, поддерживая 

и 

развивая их научный интерес и 

исследовательские навыки 

1 – 4 курс По 

необходимости 

Наставник 

49. Участие наставляемых в 

региональных, национальных и 

международных конференциях, 

выставках и конкурсах, связанных с их 

профессией/специальностью 

1 – 4 курс По плану Наставник 

50. Взаимодействие с родителями или 

законными представителями 

наставляемых (для 

несовершеннолетних 

студентов),чтобы обеспечить 

координацию и поддержку в 

домашней среде 

1 – 4 курс Сентябрь - 

июнь 

Наставник 

 4. Основные воспитательные мероприятия в Колледже 

51. Еженедельные внеурочные 

мероприятия в рамках проекта 

«Разговоры о важном»  

1-4 курс Понедельник, 

1 урок,  

сентябрь-май 

Преподаватели, 

классные 

руководители 

52. Торжественная церемония внесения 

Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Гимна РФ 

1-4 курс Каждый 

понедельник 

Учебно – 

воспитательный 

отдел 

53. Мероприятия, посвященные Дню 

знаний 

1-4 курс 02.09.2024 Заместитель 

директора по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

54. Российская национальная премия 

«Студент года – 2024» 

2-4 курс сентябрь Заместитель директо-

ра по УВР, 

советники директора 

по воспитанию, 

педагог - 

организатор, 

руководитель 

волонтерского 

отряда, руководитель 

физ. воспитания 
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55. Мероприятия, посвященные Дню СПО 1-4 курс 02.10.2024 Орг.комитет 

56. Мероприятия в рамках всемирного 

Дня учителя (5 октября) 

1-4 курс 04.10.2024 Орг. комитет 

57. Посвящение в студенты -

первокурсников 

1 курс октябрь Руководители групп, 

педагог - организатор 

58. Международный день толерантности. 

( анкетирование обучающихся  

« Толерантен ли я», классные часы  

« Толерантность – путь к миру» 

1-2 курс 15.11.2024 Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

59. Мероприятия, посвящённые Дню 

неизвестного солдата (03 декабря), 

82-й годовщине начала 

контрнаступления Советских войск 

под Москвой в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 гг. 

(05 декабря), Дню героев Отечества 

(09 декабря). 

1-4 курс 04.12 – 

10.12.2024 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, 

библиотекарь, 

классные 

руководители 

60. Праздничные мероприятия, 

посвященные Новому году 

1-4 курс Последняя 

неделя декабря 

Советники директора 

по воспитанию, 

педагог- 

организатор, педагог 

дополнительного 

образования 

61. Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады  (27.01.2025 г., 

урок памяти « Жить в условиях 

смерти», классные часы, акция 

 « Блокадный хлеб»). 

1-4 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

62. Квест, посвященный Дню Российского 

студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-2 курс 25.01.2025 г. Советник директора 

по воспитанию, 

педагог – 

организатор, 

студ. совет 

63. Урок мужества, посвященное Дню 

Защитника Отечества «Отчизны 

верные сыны» 

1-4 курс 22.02.2025 г. Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор 

64. Торжественное мероприятие, 

посвященное Международному 

женскому дню « Быть женщиной 

великое искусство» 

1-4 курс 07.03.2025 г. Студенческий совет, 

педагог 

дополнительного 

образования 

65. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс Первая неделя Педагог – 

организатор, 
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апреля преподаватели 

истории, классные 

руководители 

66. Конкурс патриотической песни  

« Песня, победившая войну» 

1-2 курс Последняя 

неделя апреля 

Педагог 

дополнительного 

образования, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

67. Дебаты « Парламент для нас», 

посвященный Дню парламентаризма  

(27.04.2025 г.) 

1-3 курс 27.04.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию 

68. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию Победы в 

Великой Отечественной войне.( По 

отдельному плану) 

1-4 курс Первая неделя 

мая 

Орг. комитет 

69. Проведение мероприятий, 

посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 01.06.2025 г. Педагог – 

организатор, 

советник директора 

по воспитанию, 

классные 

руководители 

70. Проведение патриотических 

мероприятий 

1-4 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

71. Проведение профилактических 

мероприятий 

1-4 курс Весь период 

( по 

отдельному 

плану) 

Учебно – 

воспитательный 

отдел, классные 

руководители 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

 

72. Оформление стендов 1-4 курсы Сентябрь - 

октябрь 

Учебно – 

воспитательный отдел 

73. Организация работы музея 

колледжа 

1-3 курс Весь период Руководитель музея 

74. Организация тематических 

выставок, в том числе 

книжных 

1-4 курс Весь период Учебно – 

воспитательный отдел, 

библиотекарь 
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 Создание тематических 

уголков и зон для 

самостоятельного изучения 

предметов, 

которые включают 

интерактивные модули, 

мультимедийные презентации 

и практические 

задания, связанные с 

профессией/специальностью 

1-4 курс Сентябрь - 

ноябрь 

Зам. директора по УПР, 

зам. директора по УВР, 

зам. директора по НМР 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

75.  

Общеколледжное 

родительское собрание « 

Особенности организации 

учебного, учебно – 

воспитательного и учебно – 

производственного процессов 

в колледже. Роль семьи в 

профилактике 

правонарушений среди 

подростков», выборы 

председателя родительского 

комитета на 2024-2025 уч.год 

1-4 курс Первая неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

76. Тренинг «Я и мои родители» 1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Педагог – психолог, 

классные руководители 

77. Конкурс сочинений « Я и моя 

семья в будущем» 

1-3 курс 1 неделя 

декабря 

Библиотекарь, педагоги 

русского языка и 

литературы 

78. Проведение Дней открытых 

дверей в рамках регионального 

чемпионата 

 « Профессионалы» 

3-4 курс 2-4 недели 

марта и апреля 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

79. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

80. Общеколледжная конференция  

« Война в истории моей семьи» 

1-3 курс 3-4 недели 

апреля 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

классные руководители 

81. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-3 курс 1-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

82. Проведение профилактических 

мероприятий по недопущению 

противоправных действий 

обучающимися в 

общественных местах, 

разъяснение условий 

наступления 

 

1-4 курс 

В течение 

всего периода 

Зам. директора по УВР, 

воспитательный отдел 
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административной и уголовной 

ответственности за совершение 

правонарушений и 

преступлений, в том 

числе в сети «Интернет»  

88. Информационно-

просветительские 

мероприятия, направленные на 

повышение правовой 

грамотности родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся в вопросах 

профилактики 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

обучающихся 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Юрист, зам. директора 

по УВР 

89. Размещение на сайте ПОУ 

материалов для родителей по 

актуальным 

вопросам воспитания детей 

1-4 курс В течении 

всего периода 

Воспитательный отдел 

90. Групповые развивающие 

занятия, направленные на 

укрепление 

отношений в семье 

1-3 курс В течении 

всего периода 

Педагог - психолог 

 7. Самоуправление 

91. Собрания учебных групп 

 « Выбираем актив» 

1-4 курс 1-2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители, студ. 

актив 

92. Посвящение в студенты 1 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 

93. Студенческая конференция 

(выборы студенческого совета) 

1-4 курс 3 неделя 

сентября 

Зам. директора по УВР 

94. Фестиваль « Мама, папа, я – 

спортивная семья» 

1-2 курс 4 неделя 

сентября 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания, классные 

руководители 

95. Акция « Пусть никто не будет 

одинок», посвященная Дню 

пожилого человека (оказание 

помощи ветеранам и пожилым 

людям, поздравление их с 

праздником) 

1-3 курс 1 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студенческий совет 
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96. Акция « Чистые игры» ( 

уборка Заельцовского бора от 

мусора) 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

97. Мероприятия, посвященные 

Дню народного единства  

(фестиваль национальных 

культур « Вместе мы – 

Россия», классные часы  

« Единством сильны») 

1-4 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования, классные 

руководители , 

студ. совет 

98. Общеколледжная акция  

« Письмо солдату» 

1-4 курс 2 неделя 

ноября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ.совет 

99. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-4 курс 3 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители, 

студ. совет 

100. Мероприятия, посвященные 

встрече Нового года 

1-4 курс Последняя 

неделя декабря 

Студ. совет 

101. Мониторинг, направленный на 

выявление знаний студентов о 

своей будущей профессии  

1-4 курс Декабрь/май Классные 

руководители, зав. 

практической 

подготовкой 

102. Квест, посвященный Дню 

Российского студенчества  

« ЯСТУДЕНТ» 

 ( 25.01.2025 г.) 

1-3 курс 25.01.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, 

педагог – организатор, 

студ. совет 

103. Военно – спортивный 

праздник 

 « А ну-ка, парни» 

1-3 курс 22.02.2024 г. Руководитель физ. 

подготовки, педагог – 

организатор ОБЖ, 

классные 

руководители, 

студ. совет 

104. Беседа « Последствия 

употребления ПАВ» 

1-2 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Студ. совет 
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105. Проведение Дней открытых 

дверей 

3-4 курс Февраль- 

апрель 

Социальные педагоги, 

преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

105. Конкурс презентаций  

« Наши таланты» 

1-2 курс 3 неделя марта Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

106. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

 

1-3 курс 07.04.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

107. Урок мужества « Память 

сильнее времени» 

1-3 курс Первая неделя 

мая 

Педагог – организатор, 

преподаватели истории, 

студ. совет 

108. Торжественные мероприятия, 

посвященные 80 – летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне. 

( По отдельному плану) 

1-4 курс 1-2 недели мая Орг. комитет, 

студ. совет 

109. Акция «Фотосушка», 

посвященная Дню Весны и 

Труда 

1-2 курс 1 неделя мая Советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

110. Спикер –  питч  (выступление 

лидеров РДДМ, волонтеров,  

« Большая перемена»,  

профсоюзная организация) 

посвященный Дню детских 

общественных организаций  

 

1-3 курс1-2 

кур 

19.05.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

111. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

 3 неделя мая Руководитель 

волонтёрского отряда, 

студ. совет 

112. Общеколледжная акция  

« Бросаем курить», 

посвященная всемирному дню 

без табака 

  

1-4 курс 31.05.2025 г. Советник директора по 

воспитанию, классные 

руководители, студ. 

совет 

113. Интеллектуальный биатлон 

 « Открой Россию», 

посвященный Дню России 

1-3 курс 10.06.2025 г. Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

114. Торжественное мероприятие, 1-4 курс Последний Орг. комитет 
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посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

день июня 

 8. Профилактика и безопасность 

115. Отработка практических 

действий по эвакуации 

обучающихся и работников 

колледжа по сигналу тревоги. 

1-4 курс По отдельному 

плану 

Зам. директора по АХР 

и БЖ 

116. Беседа с обучающимися  с 

приглашением представителей 

традиционного духовенства  

« Предупреждение 

межнациональных конфликтов 

и профилактика экстремизма в 

молодежной среде» 

1-4 курс сентябрь Классные руководители 

117. Неделя безопасности на 

водных объектах в осенне – 

зимний период 

1-4 курс Последняя 

неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители 

118. Неделя безопасности 

дорожного движения 

1-4 курс 2 неделя 

сентября 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

119. Социально – психологическое 

тестирование, направленное на 

раннее выявление склонности 

к употреблению ПАВ 

1-3 курс По плану Педагог – психолог, 

социальные педагоги 

120. Тренинговое занятие  

« Адаптация, коммуникация, 

эмпатия» 

1-3 курс 3 неделя 

октября 

Педагог - психолог 

121. Беседа – диалог « Способы 

решения конфликтов» 

1-3 курс 1 неделя 

ноября 

Педагог –психолог 

122. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-2 курс 2 неделя 

ноября 

Библиотекарь 

123. Индивидуальные беседы с 

обучающимися « Способы 

борьбы со стрессом» 

1-3 курс 3-4 неделя 

ноября 

Педагог- психолог, 

социальные педагоги 
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124. Круглый стол  

« Нетрадиционные 

религиозные объединения. Чем 

они опасны» 

1-3 курс Последняя  

неделя ноября 

Библиотекарь 

 Мероприятия, посвященные 

дню борьбы со СПИДом 

(01.12.2024 г., классный час  

« Береги себя». Просмотр 

фильма  

« Знать, чтобы жить» 

1-4 курс 01.12.2024 г. Классные руководители 

125. Групповые занятия « Мое 

общение. Я и сверстники» 

1-2 курс Вторая неделя 

декабря 

Педагог - психолог 

126. Занятия с элементами тренинга 

« Техники эффективного 

отказа» 

1-2 курс 3 неделя 

января 

Педагог - психолог 

127. Занятия с элементами тренинга 

« Кибербуллинг»( разработка 

памятки для студентов для 

профилактики кибербуллинга) 

1-3 курс 1 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

128. Беседа – диалог « Жизнь – 

главная ценность человека. 

Всегда есть выбор» 

1-4 курс 3 неделя 

февраля 

Педагог- психолог 

129. Неделя безопасности на 

водных объектах в весенне – 

летний период 

1-4 курс 2-3 неделя 

марта 

Заместитель директора 

по УВР, заместитель  

директора по АХР и 

БЖ, классные 

руководители, педагог- 

организатор ОБЖ 

 

130. Информационная акция « Нет 

насилию», направленная на 

профилактику буллинга 

1-3 курс Последняя 

неделя марта 

Педагог - психолог 

131. Квест « Здоровье в наших 

руках», посвященный 

Всемирному Дню здоровья  

  

1-2 курс 07.04.2025 г.) Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию, студ. совет 

132. Занятия с элементами 

тренинга, направленные на 

профилактику привлечения 

1-3 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог - психолог 
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обучающихся к деструктивной 

деятельности 

« Приемы противостоять 

социальному давлению» 

133. Беседа – лекция  

« Самооценка и ее роль в 

достижении успеха» 

1-3 курс 2 неделя мая Социальные педагоги, 

классные руководители 

134. Занятия с элементами тренинга  

« Что значит жить в мире с 

собой и другими» 

1-3 курс 1 неделя июня Педагог - психолог 

135. Беседы « Мое безопасное 

лето» 

1-2 курс 2-3 неделя 

июня 

Классные руководители 

136. Участие обучающихся в 

мероприятиях, направленных 

на профилактику потребления 

ПАВ, профилактику 

зависимостей, суицидов, 

профилактику экстремизма и 

терроризма, на воспитание 

законопослушного поведения 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Администрация, 

воспитательный отдел, 

классные 

руководители, 

преподаватели 

137. Участие обучающихся в 

спортивных мероприятиях 

разного уровня 

1-4 курс В течение 

всего периода 

Руководитель и 

преподаватели физ. 

воспитания 

138. Проведение инструктажей по 

технике безопасности и 

правилам поведения 

1-4 курс По 

необходимости 

Классные руководители 

 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

139. Участие работодателей в 

разработке 

рабочей учебно-программной 

документации 

1-4 курс По 

необходимости 

Зам. директора по УМР 

140. Участие работодателей в 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускников 

3-4 курс  Июнь Зам. директора по УПР 

141. Организация практической 

подготовки на предприятиях 

социальных партнеров  

( работодателей) 

2-4 курс По учебному 

плану 

Зав. учебной практикой 

142. Проведение совместных 

мероприятий: 

организация и проведение на 

1-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация 

колледжа, зав. учебной 

практикой 
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базе 

 работодателей мероприятий, 

посвященных профессии 

/специальности: 

презентации, лекции, акции, 

экскурсии, 

«День без турникета» и т.д. 

143. Участие  работодателей в 

проведении торжественных 

мероприятий, государственных 

и региональных праздников 

1-4 курс По плану Ответственные за 

проведение 

мероприятий 

144. Реализация социальных 

проектов, 

разрабатываемых и 

реализуемых 

обучающимися и педагогами 

совместно с 

социальными партнерами  

( работодателями) 

2-4 курс По отдельному 

плану 

Администрация и 

педагогический 

коллектив колледжа 

145. Участие работодателей  в днях 

открытых дверей 

3-4 курс Февраль - 

апрель 

Преподаватели спец. 

дисциплин, студ. совет 

146. Участие работодателей в 

ярмарках профессий 

 

2-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

147. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-4 курс По плану Зав. учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

148. Встречи с работодателями . 

Тема «Я и моя профессия» 

3-4 курс 2 неделя 

октября 

Зав. учебной практикой 

149. Участие в  мероприятиях, 

посвященных Дню рождения 

колледжа 

1-4 курс 18.12.2024 г. Зам. директора по УВР, 

педагог – организатор, 

педагог 

дополнительного 

образования 

150. Беседа – диалог « Что я знаю о 

своей профессии» 

3-4 курс 2 неделя 

декабря 

Преподаватели спец. – 

дисциплин, классные 

руководители 

151. Беседа – лекция встреча с 

участием работодателей  

« Вас ждет стальная 

2-4 курс 2 неделя 

февраля 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 
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магистраль» 

152. Беседа – диалог с участием 

лучших выпускников колледжа  

« Дорога – стала ты судьбою» 

1-4 курс Последняя 

неделя марта 

 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители 

153. Дни открытых дверей на 

предприятиях работодателей 

3-4 курс Февраль - 

июнь 

Заведующий учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

154. Общеколледжная олимпиада 

профессионального мастерства 

1-4 курс 22.05.2025 г. Орг. комитет 

155. Мероприятия, посвященные 

Дню рождения Н.А. Лунина 

1-4 курс Последняя 

неделя мая 

Орг. комитет 

156. Торжественное мероприятие, 

посвященное вручению 

дипломов выпускникам 

колледжа 2025 года 

3-4 курс Последний 

день июня 

Орг. комитет 

157. Проведение 

профориентационной работы в 

общеобразовательных 

учреждениях 

1-3 курс По плану Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

158. Участие в  конференциях по 

итогам прохождения 

производственной практики 

2-4 курс По плану Зав. учебной 

практикой, классные 

руководители, мастера 

производственного 

обучения 

 12. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

159. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в подготовке к 

осенне – зимнему периоду 

1-4 курс Сентябрь - 

октябрь 

Руководитель 

волонтерского отряда 

160. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка Заельцовского бора 

от мусора) 

1-4 курс 2 неделя 

октября 

Руководитель 

волонтерского отряда, 

студ. совет 

161. Общеколледжная акция  

« Узнай о волонтерстве» 

1-2 курс 2 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 
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162. Проведение «Уроков добра» 1-3 курс 3 неделя 

декабря 

Руководитель 

волонтерского отряда 

163. Благотворительная ярмарка  

( Сбор средств  для участников 

СВО) 

1-4 курс 2 неделя 

декабря 

Советник директора по 

воспитанию, педагог – 

организатор, классные 

руководители,студ. 

совет 

164. Акция « Письмо солдату» 1-4 курс 2 неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

165. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

1-3 курс Последняя 

неделя 

февраля 

Руководитель 

волонтерского отряда 

166. Акция « Письмо солдату» 2-3 курс 2-3 неделя 

февраля 

Педагог – организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда, 

преподаватели русского 

языка и литературы 

167. Оказание адресной помощи 

пенсионерам в снегоборьбе 

2-3 курс Февраль - март Руководитель 

волонтёрского отряда 

168. Участие в волонтерских 

проектах #МЫВМЕСТЕ 

(Экологшия День Земли, 

экотуризм) Плоггинг  

( 22.04.2025 г.) 

3-4 курс 2 неделя 

апреля 

Педагог – организатор, 

советник директора по 

воспитанию 

169. Участие в областной 

спартакиаде волонтеров 

Волонтерский 

отряд 

По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

170. Акция « Чистые игры» 

 ( уборка  «Детского парка» , 

Первомайский район) 

1-2 курс По плану Руководитель 

волонтёрского отряда 

171. Экологическая акция  

« Сделай мир чище», 

посвященная Всемирному дню 

окружающей среды 

1-3 курс 05.06.2025 г. Руководитель 

волонтёрского отряда 
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Приложение 17 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПО  

СПЕЦИАЛЬНОСТИ   

 

23.02.06 ТЕХНИЧЕСКАЯ ЭКСПЛУАТАЦИЯ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА ЖЕЛЕЗНЫХ 

ДОРОГ (специализация вагоны) 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие 

специфику профессии/специальности  

Гражданское воспитание 

-понимающий профессиональное значение отрасли, специальности для социально-

экономического и научно-технологического развития страны;  

-осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической 

жизни;; 

-осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

-сознающий свое единство с народом России как источником власти и Субъектом 

тысячелетие российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания; 

-проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 
-ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; осознанно и деятельно выражающий неприятие 

любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

-обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, 

экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

-осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою 

специальность;  

-осознающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Отечеству, общероссийскую идентичность; 
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-проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, их традициях, праздникам; 

-проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

-обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

специальности, знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики; 

проявляющий 

-выражающий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

-проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

-понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей 

и вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

-ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, понимая брака как союза мужчины и женщины, неприятия 

насилия в семье и ухода от родительской ответственности; 

-обладающий сформированными представителями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

Эстетическое воспитание 

-демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

специальности; 

-использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности;  

-выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия; 

-проявляющий понимание художественной культуры как средства как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 

-проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и 

поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

-ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей с учетом российских традиционных духовных, нравственных, 

социокультурных ценностей; на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

-демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в 

соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности специальности; 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 



249 
 

здоровья других людей; 

-соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде; 

-выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни; 

-проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курение, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья; 

-демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимая состояния других людей с точки зрения 

безопасности, в том числе техники безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием; 

-демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для 

успешной адаптации к избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях 

(профессиональных, социальных, информационных, природных), эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

-использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание 

-применяющий знания о нормах выбранной специальности, всех ее требований и 

выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-ценностной системой; 

-готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

-обладающий знанием основных компонентов, механизмов и систем, а также умением 

проводить диагностику и устранять неисправности; 

-обладающий опытом и навыками работы автоматизированных систем управления 

движением, электрических и гибридных технологий, систем связи и навигации, а также 

использование компьютерного программного обеспечения и специализированных 

приложений; 

-умеющим читать, интерпретировать и применять инструкции по эксплуатации, схемы, 

чертежи и другую техническую документацию; 

-обладающий навыками управления транспортными средствами и обеспечения их 

безопасной эксплуатации, знать об основных принципах управления транспортным 

средством, навыках безопасного движения, планирование маршрутов и управление 

грузами. 

-понимающийпрофессиональныеидеалыиценности,уважающийтруд,результаты труда, 

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны; 

-участвующий в социальнозначимой трудовой и профессиональной деятельности 

разного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной 

практики, в своей местности; 

-выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности; 

-понимающий специфику профессионально трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном 

высокотехнологическом мире; 
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-ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества; 

-планирующий и реализующий собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использующий знания 

на финансовой грамотности, взаимодействующий и работающий в коллективе, 

умеющий пользоваться профессиональной документацией; 

-обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной 

профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному 

сообществу, поддерживающий благоприятный образ своей профессии в обществе. 

Экологическое воспитание 

-ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 

природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности; 

 -демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

-выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействие 

сохранению и защите окружающей среды; 

-применяющий знания общеобразовательных и профессиональных дисциплин для 

разумного, бережного производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, 

в профессиональной среде, общественном пространстве; 

-имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, 

способствующий его приобретению другими людьми. 

-понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 

производственной среде и здоровью; 

-осознающий важность экологической устойчивости и энергоэффективности в сфере 

техник и технологии наземного транспорта, принципов устойчивого развития, 

альтернативными источниками энергии, эффективными технологиями и методами 

сокращения выбросов вредных веществ. 

Ценности научного познания 

-обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности; 

-обладающий знаниями в области техники и технологии наземного транспорта, уметь 

использовать статистические методы, оценивать риски, принимать решения на основе 

данных и проводить оценку эффективности, уметь собирать, анализировать и 

интерпретировать данные; 

-проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности;  

-деятельновыражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления 

профессионального образования и подготовки; 

-обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и 

технологий для развития российского общества и обеспечения его безопасности; 

-демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности; 

-умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 
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-использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

-развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской и профессиональной деятельности. 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по 

специальности 23.02.06 « Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог» 

( специализация вагоны)*23»»Т 

Модуль «Образовательная деятельность»  

− внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности отрасли, специальности; 

− включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, 

которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, 

направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов 

выбранной  специальности; 

− организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по 

специальности; 

− организация практических занятий по работе с современными оборудованием и 

технологиями в области техники и технологии наземного транспорта, в том числе с 

применением технической экспертизы; 

− внедрение правил и нормативных актов, регулирующие деятельность в сфере 

транспорта, включающие знание правил дорожного движения, технических норм и 

стандартов, а также требований к безопасности. 

 Модуль «Классное руководство (кураторство)» 

− инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

− организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной специальности; 

Модуль «Наставничество» 

− мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в  специальности; 

− организация под руководством наставника социально-значимых проектов по 

специальности; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

−  мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;  

− встречи с известными представителями специальности; 

− круглые столы, просветительские мероприятия с участием лучших выпускников по 

специальности; 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

− организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, 

имеющей отношение к специальности, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к  специальности; 

− размещение, поддержание, обновление на территории Колледжа выставочных 

объектов, ассоциирующихся с специальностью; 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

− профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по специальности, чествование трудовых династий 

специальности; 

− совместные мероприятия, посвященные Дню железнодорожника; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

− реализация элементов, программы профилактической направленности, 

реализуемые в Колледже и в социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности по специальности; 

− организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

специальностью;  

− поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в Колледже  в том числе в рамках освоения образовательных 

программ специальности; 

− освоение основных мер безопасности в сфере техники и технологии наземного 

транспорта, в том числе как предотвращать аварии, оказание первой помощь при 

необходимости, а также соблюдение мер безопасности. 

− владение навыками управления транспортными средствами и обеспечения их 

безопасной эксплуатации, в том числе освоение основных принципов безопасного 

движения, планирование маршрутов и управление грузами. 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

− организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, 

ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальность; 

− организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, 

посвященных  специальности: презентации, лекции, акции; 

− реализация социальных проектов по специальности, разрабатываемых и 

реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  
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− организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

рождения Н.А. Лунина 

− участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по специальности; 

− проведение конференций  по итогам профессиональных практик; 

− организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и 

производственных партнеров по специальности;   

− проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на 

соблюдения правил работы на транспорте; направленных на соблюдение правил работы 

со специальными установками, оборудованием, инвентарем и снаряжением; освоением 

навыками управления транспортными средствами и обеспечения их безопасной 

эксплуатации, включающие знания об основных принципах управления транспортным 

средством, навыки безопасного движения, планирование маршрутов и управление 

грузами; диагностике неисправностей транспортных средств и умение проводить 

соответствующий ремонт, включающее знание основных методов диагностики, 

использование специализированного оборудования и инструментов, а также навыки по 

замене деталей и настройке систем; основы технического обслуживания транспортных 

средств, включающее знание расписания технического обслуживании, проверки и 

регулировки основных систем и компонентов. 

 

Модуль  «Самоуправление» 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (совет обучающихся, совет общежития, РДДМ «Движение первых», «ССК», 

«Медиацентр», клуб « Большая перемена»  и др.)  

 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией, защита законных интересов, прав 

обучающихся  

 

 

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

- участие обучающихся в социально-значимых мероприятиях, направленных на оказание 

помощи и поддержки слабым категориям населения (инвалиды, лица с ОВЗ, граждане, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и пр.); 

- проведение социально-значимых мероприятий, направленных на актуализацию и (или) 

решение проблем современного общества ближайшего социального окружения 

доступными силами, в том числе посредством информирования и просвещения, оказания 

посильной помощи, содействия в поиске ресурсов;  

 

- разработка и реализация социальных проектов, позволяющих проявить гражданский 

потенциал обучающихся, обеспечить получение ими позитивного социального опыта, тем 

самым способствовать социальной адаптации и дальнейшему личностному и 
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профессиональному развитию. 

 

 

 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  

 

 

− реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников колледжа, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности; 

− разделение функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании 

локальных нормативно-правовых документов Колледже;  
 Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров 

(образовательных, социальных и др.)  

− привлечение организаций профессиональной направленности с целью 

реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной 

программы по специальности; 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

  

− положение о классном руководителе ( кураторе); 

− программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»; 

− программа «Психологическое сопровождения личностного и профессионального 

становления студента» (1–4 курс); 

− приказы руководителя: об утверждении программы и положения о 

наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической 

деятельности и контроль в колледже, об утверждении наставников и наставляемых, об 

утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты 

внедрения программы наставничества; 

              Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного 

процесса, сотрудничество с социальными партнерами 

− договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

− сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное 

взаимодействие с социальными партнерами, организациями и институтами, с целью 

обеспечения полного и практически-ориентированного образования. 

3.3 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

− наличие профессионального портфолио - способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;  
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− участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной 

направленности, связанных со  специальностью; 

− рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных 

партнеров; 

− реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных 

программ по специальности; 

− успешное освоение образовательных программ по специальности; 

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение 

грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

− сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, благодарственные 

письма,   публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, размещение 

фотографии на « Доске почета» и др.; 

  

3.4 Анализ воспитательного процесса 

 

− анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на 

практическую подготовку обучающегося и условий развивающей образовательной 

среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в 

рамках освоения образовательной программы по специальности; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


